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.~ . Relaciones Exteriores

Secretaria de Relaciones Exteriores

COMITE DE TRANSPARENCIA
CTA-591/2024

Folio: 330026824003461

Asunto: Clasificacion de informacion
CONFIDENCIAL

RESOLUCION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES CON
MOTIVO DE LA DECLARACION DE CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL REALIZADA POR LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS RELATIVA A LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO
330026824003461

ANTECEDENTES

L SOLICITUD — FOLIO 330026824003461 =

Con fecha 02 de octubre de 2024, fue presentada una solicitud de acceso a la informacion publica a través
del Sistema de Solicitud de Acceso a la Informacién [SISAI) de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT),
en la cual se requiere:

“Solicito la ndmina [en particular quiero saber el sueldo desglosado de la Embajador, y el sueldo de sus
auxiliares o secretarios], organigrama, costo de eventos realizados anualmente [por ejemplo el festejo

del grito de independencia], agenda de actividades a las que fue invitada la Embajador, registro de todas }

las quejas ingresadas por la Embajador en contra de sus subordinados y registro de todas las quejas que
hayan realizado por escrito los trabajadores del Embajada en contra de su Embajador en general y sobre
quejas de condiciones laborales y acoso en particular. Solicito conocer el nimero de ciudadanos
mexicanos atendidos mensualmente, el motivo por el que solicitaron dicha atencion y solicito las quejas
por escrito de los ciudadanos mexicanos que hayan expresado alguna inconformidad con los servicios
prestados por el Embajada. Solicito tabla de precios de los servicios de la Embajada. Quiero conocer el
costo [y en su caso el contrato de la empresa que suministra dicho servicio] de las prestaciones que

reciben los empleados del Embajada, por ejemplo enunciativo-mas no limitativo servicio de comedor. ?

Quiero saber a qué prestaciones tienen derecho los empleados del Embajada y el costo mensual de
dichas prestaciones. Quiero saber el nimero de empleados dados de baja y el motivo por el cual
causaron baja. Quiero saber el nimero de empleados dados de alta y el motivo por el cual causaron
alta. Todo lo anterior referente a la Embajada de México en Republica Dominicana de fechas: 1 de abril
de 2022 al 30 de septiembre de 2024 [Sic]

i TURNO DE LA SOLICITUD

La Unidad de Transparencia turno la solicitud de acceso a la informacién publica a la Direccion General del
Servicio Exterior y de Recursos Humanos (DGSERH]), y a la Embajada de México en Repiiblica Dominicana
(EMBAMEX REP DOMINICANA), para que en el dmbito de su competencia atendieran la misma.

. RESPUESTAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
Con fecha 12 de noviembre de 2024, a través de oficio No. DSE-DRLGI15866, la DGSERH manifestd lo siguiente:
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Relaciones Exteriores

Secretaria de Relaciones Exteriores

COMITE DE TRANSPARENCIA

CTA-591/2024

Folio: 330026824003461

Asunto: Clasificacién de informacién
CONFIDENCIAL

“Sobre el particular y con fundamento en lo establecido en el articulo 42 del Reglamento Interior de la
Secretarfa de Relaciones Exteriores, de conformidad con los registros proporcionados por las areas
de esta DGSERH, entre las cuales se encuentra la Coordinacion del Servicio Exterior y en apego a lo
dispuesto en los articulos 6° y 130° cuarto pérrafo de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, se detalla lo siguiente:

Por lo que refiere a “el sueldo desglosado de la Embajador [sic] se precisa que el citado requerimiento
corresponde a informacioén publica, la cual podré ser consulta en el apartado Zona de Tabulador en el
Directorio correspondiente a la Representacion, en la siguiente direccion electronica:

https://portales.sre.gob.mx/directorio/index.php/embajadas-de-mexico-en-el-exterior/republica-
donimicana

En lo que refiere a “Solicito [...] el sueldo de sus auxiliares o secretarios [Sic] se precisa que la Embajada
por conducto del Titular, tiene contratadas a 11 personas auxiliares en calidad de empleados locales , se
detalla la informacion correspondiente a su sueldo mediante Anexo |

Por lo que refiere a “[...] Organigrama [...]" [Sic], se remite mediante Anexo Il la plantilla funcional de la
Embajada de México en Republica Dominicana.

En lo que se refiere a “Quiero saber a qué prestaciones tienen derecho los empleados del Embajada
y el costo mensual de dichas prestaciones” [Sic), se envia mediante Anexo il la respuesta relativa a las
prestaciones otorgadas a los miembros del Servicio Exterior Mexicano adscritos a la Embajada de México VY4
en Republica Dominicana.

Por lo que refiere al personal local, mediante anexo | previamente enunciado, se precisan las

causaron baja.” [Sic.], se tiene registro que un total de 3 funcionarios del Servicio Exterior Mexicano
causaron baja en la Embajada de México en la Republica Dominica, del 1 de abril de 2022 al 30 de
septiembre de 2024, cuyo desglose se menciona a continuacion:

prestaciones otorgadas.
En relacién con “Quiero saber el nimero de empleados dados de baja y el motivo por el cual 7

Motivo Total

A
[%

Término de comisién 1

Renuncia 1

Traslado 1

En cuanto a “Quiero saber el numero de empleados dados de alta y el motivo por el cual causaron
alta.” [Sic.] le informo que un total de 3 funcionarios del Servicio Exterior Mexicano causaron altaen la
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Asunto: Clasificacién de informacién
CONFIDENCIAL

Embajada de México en la Republica Dominica, del 1 de abril de 2022 al 30 de septiembre de 2024, cuyo
desglose se menciona a continuacion:

Motivo Total
Nombramiento 1
Traslado 2

Por lo que refiere a las bajas y altas de los empleados locales, se precisa que las mismas se encuentran
contenidas en el Anexo | previamente enunciado.

En cuanto a costo de eventos realizados anualmente [por ejemplo el festejo del grito de
independencia), agenda de actividades a las que fue invitada la Embajador, Solicito conocer el

numero de ciudadanos mexicanos atendidos mensualmente, el motivo por el que solicitaron dicha

atencion y solicito las quejas por escrito de los ciudadanos mexicanos que hayan expresado alguna
inconformidad con los servicios prestados por el Embajada. Solicito tabla de precios de los servicios

de la Embajada. Quiero conocer el costo [y en su caso el contrato de la empresa que suministra /ﬂ
dicho servicio] de las prestaciones que reciben los empleados del Embajada , por ejemplo
enunciativo mas no limitativo servicio de comedor [sic] se precisa que los citados requerimientos se
encuentran fuera del ambito de competencia de esta DGSERH, por lo que se sugiere canalizar la consulta

a la Representacion de México en el Exterior correspondiente.

Por lo que respecta a “registro de todas las quejas ingresadas por la Embajador en contra de sus
subordinados y registro de todas las quejas que hayan realizado por escrito los trabajadores del
Embajada en contra de su Embajador en general y sobre quejas de condiciones laborales y acoso
en particular’(sic] Por lo que refiere al Comité de ética, se precisa que esta Unidad Administrativa, se
encuentra imposibilitada para pronunciarse al respecto, dado que indicar si han existido o existe alguna
denuncia en contra de una persona hasta en tanto no exista una sentencia o resolucion definitiva se
contrapone al derecho de la presuncién de inocencia que es una garantia de las personas que tienen
prevista en el articulo 20, apartado B de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el
que establece como derecho de toda persona imputada, entre otros, a que se presuma su inocencia
mientras no se declare su responsabilidad mediante sentencia emitida por la autoridad responsable,
motivo por el cual se declara la clasificacion de informar si existe o no alguna queja, denuncia o
investigacion en contra de los servidores publicos solicitados en esta Dependencia del Ejecutivo Federal.

S

f -
Lo anterior con fundamento en el articulo 113 fraccion | de Ia LFTAIP y el Trigésimo octavo fraccion | de V";
los Lineamientos generales en materia clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para |
elaboracion de versiones publicas. /

Por lo antes expuesto se solicita al Comité de Transparencia la clasificacion de la informacién solicitada,
bajo los argumentos antes expuestos.
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Asimismo, atendiendo al principio de maxima publicidad se informa que no se tiene registro de alguna
sancién firme impuesta en contra de los servidores publicos adscritos a la Embajada de México en
Republica Dominicana.

Por otra parte se precisa que el Area de Especialidad en Quejas, Denuncias e Investigaciones en el Ramo
Relaciones Exteriores es la instancia facultada para conocer e investigar las conductas que pudiesen
constituir responsabilidad administrativa.” [Sic]

Adicionalmente, la DGSERH remitié la documentacién siguiente:

e Organigrama de la EMBAMEX REP DOMINICANA que contiene la platilla funcional de dicha Embajada.
e Sueldo y prestaciones de las personas auxiliares de la Embajada.

e Prestaciones de los empleados de la Embajada.

Con fecha 13 de noviembre de 2024, a través de correo electrénico No. DOMOI8 la EMBAMEX REP
DOMINICANA manifestd lo siguiente:

“Sobre el particular, en las siguientes lineas se presentan las aclaraciones correspondientes a fin de que
esa Unidad pueda entregar una respuesta al solicitante.

ha SN

1. “.[QJuiero saber el sueldo desglosado del Embajador, y el sueldo de sus auxiliares o
secretarios” [sic].

k~\~_c_d

Se precisa que el citado requerimiento es informacion publica y puede ser consultada en el apartado
Zona de Tabulador en el Directorio correspondiente a la Representac:on en la siguiente dlreCCIon L
electrénica: N i 1

exterior/republica-donimicana.

Asimismo, se precisa que la embajada por conducto del Titular, tiene contratadas a 11 personas auxiliares
en calidad de empleados locales, se detalla la informacién correspondiente a su sueldo mediante Anexo
A. Estas once personas estan distribuidas en las distintas dreas que integran la Embajada y solamente una
de ellas esté asignada a la oficina del titular.

e,

2. “..Organigrama...”

Por lo que se refiere al organigrama de la Embajada, en el anexo “B” se envia la plantilla funcional de la
Embajada.

3. “.Costo de eventos realizados anualmente [por ejemplo, el festejo del grito de
independencia]” [sic).
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Asunto: Clasificacion de informacidn
CONFIDENCIAL

En cuanto al costo de los eventos realizados, se informa que la Fiesta nacional se paga mayoritariamente
mediante donativos de empresas mexicanas y dominicanas. La Embajada paga una ofrenda floral para
un evento solemne que se realiza con autoridades locales. Asimismo, por medio de la Partida de
Celebracion de Fiestas Patrias, se compran algunas de las bebidas que se ofrecen durante la recepcion.

Se subraya que la Embajada no recibié, manejo, ni operd ninguna contribucion de las empresas. El pago
fue hecho directamente por ellas a los proveedores.

En 2024, la Embajada aportd 161,629.5 pesos dominicanos para la fiesta nacional.
En 2023, la Embajada aportd 93,306.15 pesos dominicanos para la fiesta nacional.
En 2022, la Embajada aporté 126,189.82 pesos dominicanos para Ia fiesta nacional.
4. “_agenda de actividades a las que fue invitado el embajador” [sic].
Al respecto, se anexan las actividades del embajador desde su arribo en 2022, hasta septiembre de 2024.

5. registro de todas las quejas ingresadas por la Embajador en contra de sus subordinados y
registro de todas las quejas que hayan realizado por escrito los trabajadores del Embajada ' j
en contra de su Embajador en general y sobre quejas de condiciones laborales y acoso en
particular. [...] solicito las quejas por escrito de los ciudadanos mexicanos que hayan
expresado alguna inconformidad con los servicios prestados por el Embajada” [Sic].

Sobre el particular, la Embajada se encuentra imposibilitada para pronunciarse al respecto. Lo anterior
debido a que indicar si han existido o existe alguna denuncia en contra de una persona, hasta en tanto
no exista una sentencia o resolucion definitiva, se contrapone al Derecho de la Presuncion de Inocencia. \
Esta es una garantia individual prevista en el articulo 20, apartado B, de la Constitucion Politica de los ‘
Estados Unidos Mexicanos, en la que se establece como derecho de toda persona imputada o sefialada,

entre otros, a que se presuma su inocencia mientras no se declare su responsabilidad mediante sentencia
emitida por la autoridad responsable.

Por este motivo, se solicita al Comité de Transparencia declarar como confidencial lo relativo a si existe
o no alguna queja, denuncia o investigacion en contra de los servidores publicos solicitados en esta
Dependencia del Ejecutivo Federal. Lo anterior con fundamento en el articulo 113 fraccion | de la LFTAIP
y el Trigésimo octavo fraccion | de los Lineamientos generales en materia clasificacion y desclasificacion
de la informacion, asi como para elaboracion de versiones publicas.

Asimismo, atendiendo al principio de madxima publicidad se informa que no se tiene registro de alguna
sancion firme impuesta en contra de los servidores publicos adscritos a esta Embajada.

6. “.solicito conocer el nimero de ciudadanos mexicanos atendidos mensualmente, el motivo
por el que solicitaron dicha atencioén” [sic]).
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CTA-591/2024
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Asunto: Clasificacion de informacion
CONFIDENCIAL

Sobre el particular, se informa que no se lleva un registro de nacionales mexicanos que se atienden por
dia, por lo que se proporciona un estimado de alrededor de 150 mexicanos al mes. Este célculo se realiza
con base en las citas de documentos solicitados [por ejemplo, pasaportes, registro de nacimiento, acta
de nacimiento, certificados, etc.], asi como en citas o visitas no programadas para tratar asuntos distintos
a documentacion, como, por ejemplo, proteccién o temas comunitarios.

7. “..solicito tabla de precios de los servicios de la Embajada”.

La informacién  estd d/sponlble en el sitio de lnternet de la Embajada:

As:mlsmo los costos de servicios consulares estan disponibles publicamente en los siguientes vinculos:

5 )y . (2020);
https: //dof gob.mx/nota_detalle.php ?codlao—5606952&fecha 08/ 12/2020#qsc tab 0 [2021);
https: //dof gob.mx/nota_detalle.ohp 7codlao=5639466&fecha=27/ 12/2021 [2022];

En anexo D se incluye tabla relativa a 2024.

8. “Quiero conocer el costo [y en su caso el contrato de la empresa que suministra dicho
servicio) de las prestaciones que reciben los empleados del Embajador por ejemplo,
enunciativo mas no limitativo servicio de comedor (.. “Quiero saber a qué prestaciones
tienen derecho los empleados del Embajador y el costo mensual de dichas prestaciones” j
[Sic)

g

Por medio del “Anexo C”, se envia la respuesta relativa a las prestaciones otorgadas a los miembros del Z
Servicio Exterior Mexicano adscritos a la Embajada de México en Republica Dominicana.

En cuanto al personal local, mediante “Anexo A” previamente enunciado, se precisan las prestaciones
otorgadas. La remuneracion de los empleados se limita a su salario, mismo que cuenta con las
prestaciones de la legislacién local. La legislacion dominicana puede ser consultada en linea. Ademas,
se hace de su conocimiento que el personal no cuenta con servicio de comedor, ni con servicios
similares.

9. “lempleados] dados de baja y el motivo por el cual causaron baja...” y “..quiero saber el
numero de empleados dados de alta y el motivo por el cual causaron alta...”

Se informa que la Direccién General del Servicio Exterior y de Recursos Humanos es la instancia
competente para atender el requerimiento, por lo que se sugiere esperar su respuesta.” [Sic]

Adicionalmente, la EMBAMEX REP DOMINICANA remitio la documentacién siguiente:

e QOrganigrama que contiene la platilla funcional de dicha Embajada.
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o Sueldo y prestaciones de las personas auxiliares de la Embajada.
e Prestaciones de los empleados de la Embajada.
e Tabla de derechos correspondiente al mes de septiembre de 2024.

e Agenda con las actividades del Embajador de dicha representacion.

En esa tesitura, este Comité de Transparencia procede a valorar las manifestaciones expuestas por las unidades
administrativas correspondientes, de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS

Primero.- Que el Comité de Transparencia es competente para confirmar, modificar o revocar la declaratoria
de clasificacién de informacion confidencial hecha por las unidades administrativas, de conformidad con los
articulos 64, 65, fraccién I, y 113 fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
(LFTAIP).

Segundo.- Que la DGSERH y la EMBAMEX REP DOMINICANA remitieron los documentos siguientes:

e Organigrama que contiene la platilla funcional de dicha Embajada.
o Sueldo y prestaciones de las personas auxiliares de la Embajada.

e Prestaciones de los empleados de la Embajada.

e Tabla de derechos correspondiente al mes de septiembre de 2024.

e Agenda con las actividades del Embajador de dicha representacion.

Tercero.- Que la DGSERH y la EMBAMEX REP DOMINICANA clasificaron como confidencial el
pronunciamiento relativo al registro de todas las quejas ingresadas por la Embajador en contra de sus
subordinados y registro de todas las quejas que hayan realizado por escrito los trabajadores del Embajada en
contra de su Embajador en general y sobre quejas de condiciones laborales y acoso en particular, de ¢
conformidad con lo siguiente:

Informacién clasificada: El pronunciamiento relativo al registro de todas las quejas ingresadas por la
Embajador en contra de sus subordinados y registro de todas las quejas que hayan realizado por escrito los
trabajadores del Embajada en contra de su Embajador en general y sobre quejas de condiciones laborales
y acoso en particular.
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Clasificacion de la informacion: CONFIDENCIAL.

Fundamento de la Clasificacién de la informacion: Articulos 113, fraccion | de la LFTAIP, asi como el numeral
Trigésimo Octavo fraccion |, de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de
la informacion.

Motivacién de la Clasificacion de la informacién como confidencial: Toda vez que:

> Pronunciarse al respecto, dado que indicar si han existido o existe alguna denuncia en contra de una
persona hasta en tanto no exista una sentencia o resolucidon definitiva se contrapone al derecho de
la presuncidn de inocencia que es una garantia de las personas que tienen prevista en el articulo 20,
apartado B de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el que establece como
derecho de toda persona imputada, entre otros, a que se presuma su inocencia mientras no se
declare su responsabilidad mediante sentencia emitida por la autoridad responsable, motivo por el
cual se declara la clasificacion de informar si existe o no alguna queja, denuncia o investigacion en
contra de los servidores publicos solicitados en esta Dependencia del Ejecutivo Federal.

» Asimismo, atendiendo al principio de maxima publicidad se informa que no se tiene registro de
alguna sancion firme impuesta en contra de los servidores publicos adscritos a la Embajada de
México en Republica Dominicana.

Con base en lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 64, 65 fraccion |,
97, 98, 113 fraccion |, 118 y 140 de la LFTAIP, asi como el numeral Trigésimo Octavo, fraccidn |, de ios Lineamientos
Generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de
versiones publicas, este Comité de Transparencia emite la siguiente:

RESOLUCION

PRIMERO.- Se confirma la clasificacién como confidencial realizada por la DGSERH y la EMBAMEX REP
DOMINICANA, respecto del pronunciamiento relativo al registro de todas las quejas ingresadas
por la Embajador en contra de sus subordinados y registro de todas las quejas que hayan
realizado por escrito los trabajadores del Embajada en contra de su Embajador en general y
sobre quejas de condiciones laborales y acoso en particular, conforme a lo sefialado en el
Considerando Segundo de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Entréguese al solicitante mediante la via elegida por éste, al presentar la solicitud de acceso a

la informacion publica, con fundamento en el articulo 136 de la LFTAIP, la documentacion
remitida, referida en el Considerando Segundo de la presente resolucion.
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CONFIDENCIAL
TERCERO.- NOTIFIQUESE copia de la presente resolucion al solicitante, a través de la via elegida al
presentar la solicitud de acceso a la informacién publica.
CUARTO.- Publiquese la presente resolucion en el sitio de internet de esta dependencia.
QUINTO.- Se hace del conocimiento del solicitante, que de conformidad con o dispuesto en los articulos

147 y 148 de la LFTAIP, podra interponer, por si mismo o a través de su representante, de manera
directa o por escrito, o por medios electrénicos, recurso de revision ante el INAI o ante esta
Unidad de Transparencia, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha de la notificacion
de la respuesta, medio de impugnacion que deberad contener los requisitos previstos en el
articulo 149 de la LFTAIP.

Asi lo resolvieron, los integrantes del Comité de Transparencia de la Secretaria de Relaciones Exteriores, el dia

13 de noviembre de 2024.
i)
é..’;ﬁ.\w\,\; \J«vh oN
GUILLERMO MUNOZ MORALES
Titular de la Unidad de Transparencia
y Presidente del Comité de Transparencia
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" GRISELDA CUAPIO GOMEZ GREGORIO JOAQUIN LOZANO TREJO
Miembro Suplente del Comité de Transparencia Miembro del Comité de Transparencia vy
y Subdirectora de Area del Area de Especialidad Director General del Acervo Histérico Diplomatico y
en Control Interno, en el ramo Relaciones Coordinador de Archivos de la Secretaria de
Exteriores Relaciones Exteriores
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