
FUNCIÓN PÚBLICA ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA 
SECRETARíA DE RELACIONES EXTERIORES 

CÉDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS 

ENTE: SEClII rARrA DI- W I AClONI;, f~XTHIIUlll S SECTOR: SI ClIIIIIJAI) NACIONAl CLAVE: O_SOOO 

- :1 ' " CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCiÓN DE LA AUDITORIA: 800 - AL DESEMPEt\tO 
, , 

I ! 1 __ ,) 

MANUALES DE ORGANIZACiÓN Y DE PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCIÓN GENERAL PARA TEMAS RECOMENDACIONESAlOESEMPEt:!O 
GLOBALES. 

D"ber Ser 

I'n el ~rtículo 28, do la Ley Orgánico de la Administración Púl;[;ca Fedelal ILOJ\PF), están establecidas las 
atribuciones correspondientes a la Sec,etar(a de <¡elaciones ExtNlores (SRE), espedflCan1eme en su fracción 1, 
Se indic~ lo Clgule'lle' 

"lIm,,'ulo Lél,- A /,' 5~('f~r"r(" de !-I>él(fdunes exteriore, corre,ponde el de,pGc!,o de lo" 5i'luiente" o;unlos 

l. I'romovef, propiciar y megumf lu coordinación de aCCione, en el exterior de 105 dependencia" y entidades de 
la AdmlnJ<tmclon Puill,c" F~rJ~/OI; y .,11) "(,,erar M P-J~" re-io d~ 1".< "'rrl",d",,~, <ilJ~" ,-"rJo "'''',¡~ MI"., 
correspDnda, conducir la politica ~xtcrior, paro lo cual intcrvcndrd en toda clo,,~ de tratados, acu~rrJoo.v 
cnlJvelldCJfle' ~n 1", que~! por, ;eU pW(~,-" 

Para lo anteriOl, eCl el artrculo 18"e dispone qlJe eCl el re»lamento iClterlor Je coda LICIa de las Secretarías de 
Estado, se deterrnlnaran 135 atrlbuuo, "" J~ sus uniJades ddtnl"l~tra tIV;,,; 

En rebción a lo 9C1terior eCl el Reglamento Interior de lB Secretaría ele Relaciones Exteliole, (RI5RE) vlQ<onte a 
paltir dell!> de junio de 2021, lBS atribucion~s coClfendas B la Dirección Generol para TemeS Globales (DGTC). Se 
enWentral1 e,;¡ ~bl"cld",; lO" ,,1 "rliculo :14, e" lo,; l"rmino" ~igl!knt{'", 

ARTíCULO .>'4. L(1 Uilecclóll C;e{l~",1 IJ"'" !~"K" G/übule> eó¡ó (] cwgo de un flireclor Cenerai, quien lien€ las 
/ocultados SJgw~ntcs 

FDrmulor 01 .«¡p"¡IOr 1~,ú'qwC() c.<tmt"!)io.< de polltJCQ ,'xt~lIor ,,1) ~ooldlll"C¡'\11 COII la" I",id,,(j~, 

adm,ni,trattva5 yorganos admr~MrotIvos desconc~ntrodos compct~ntc's de lo Secreta¡ia yd~ los dL<tmtas 
lfe¡","deIK im y eIlU(/"d~> de 111 NI! nln¡,(¡", i611 l'ilIJllw 1 €derol, relollvo, " lo, (ema" d€ la ayenda 
multtlotoral do naturalcm trar"versal, enfocadoo al dc<arrollo humano "o."~nrblq talc< r~mo ,'1 ""orJIo 
wHvi~Hle y lo, recur>o, Halu""~ó, el GWHbio dimállco. y ,,,d,,re,, como i" población, el de"",rolla social, lo 
"n~,glo, 1" "g,i("ltumy 1" "IIIYt""'oción, ent/A orm,~ qu~ ,~ "hmr!(m ~" ,,,, ól"biI", ,~y¡o!)alp" 
subregionales e internacional, 

I La Titula, de la Dirección General pala 
Te"'d$ Globdles, deber¿ 1",Lru" " quietl 
cmr<'5pond~, ~ ckcto do qua so Ilovan " 
cabo y evideClcieCl a este Ole, las 
Slguiet1les accioCles' 

1. Presentar un programa de trabajo p~m 
la eldbu,~clón y clctuallZaUÓtl y de los 
m.'''L~,,:e,. de procedlrnlcnl"", que 
considorcn I~s ~tribucio"C'5 sust"ntivo' 
conferida, en el articulo 34 del RISRE 
vig~l1l~, w!lsiJe"",do de matle,a 
enunciativo m5s ClO limitotiv", lo 
si\1uiente: 

'''-' ( 

/ 

AGt;vid~dcc, ~ rNI17~r, \ \ 
Responsables de su ejecución 0 
,upervrsión 
C"leflct"rro propL~,>,;lo p,,,a InicIo y ~\ 
tórmino de lus octividados, con ,',: 
fecha limite del 04 de diciembre 
dE 70/3 
<":onst('n lo" firmo, do q<úcn 
elaboró y revisó el citado '<~,. 
progre"''' ), 
A"torizoción de 1" IJlrccciórl\ {,' 
Genelal. 

¿ [;iror instruccionc' 
subsecuente los 
Or\1anlzaclón Y 
procedimiento,; 
f'r rm" n c ntc ment {' 

p~r" '1LJC en 
MaClu~los 
Manuales 

se rTlalltellg"" 
~~tu~lil.lriO" .lr¡t{' 

11 PropDncl al supeorror lecdrquico aCCIones oncaminadas o c.<trJbI",-cr la PQ><clón deo M6xIW 0/1 ",,,,,,-, 
wmpe!€rrüa de ""1,, Dirección GefJe",l, ""i como en aquelioo ()tro" temm emefC]enle" de ia ayendo 
,ntcmae,onol y r""lianal w¡.-o COIoctcr evolutIVO y cJmómim o<i¡a 'lila inmfVún~J"1l y I~.<pu".<ra ~Il hPMfic¡n 
de los inle/€ses del pais, a5i Gomo imple",,,n!,,, la, occionec que, en su Gasa, S€Km aprobadas, --'------- -------



~------------------------------------------,.------'--'----------------------------------------------------------------,-,~,O,,"",'o,.,,",',","--------------------------, 

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA 
SECRETAR!A DE RELACIONES EXTERIORES 

CÉDUI..A DE RESULTADOS DEFINITIVOS 

NÚMERO DEAUDITORIA m12023 
NÚ",-,'() DL "'-~UUADO' I}l 
M"N I () "';'0'.1 l/Al "-l. N/A 
MDNTO "''''''11/.0.1 "" ~!A 
MONTO POR ~C"RNl N/A 
MONTO POR RKUPE""P NI" 

1--------------- ' ____________________________________ , __________ ""o,'s,"''''. ------------,-''''------------1 
ENTE; -SECRETARíA DE RELJ\CION~S EXTERIORES SECTOR: S[GLJiUJAIJ NACIONAl CLAVE: O"".ClClCl 

AREA AUDITADA, 
GLOBALES IDGTG). 

IllRI CUÓN (,ENERi\L PARA TEMI\SI CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCiÓN DE LAAUDITORfA: 800 _ AL DESEMPEflo. 

RESULTADO ACCIONES PARA SOLUCiÓN 

111 Promover, m ~DDm'rna~,ón ron Ir!o III1J(/O(/PS o(ilnmi<tr,,"wh y ,jrya"u, "'JIr';IU>I1(>[["-'o Jeóconcellt",do5 
,!~ /" ~ec,e¡(J{la, mI' como GO" lao dependencias y entldadcc, de la Admmi"tlaclón Publrca FcxI~",1 
competentcs, 01 apoyo Intornocr"nol para mi trJl,~,,,,, In< ~,fliPI In, '1"" ~I y,,¡'I~m0 ,le México reallLa paro la 
""pleIHe,,¡uc!ólI y óe9uimlerr10 de la Aélendo 2030 para el Desarrollo Sostenible, 

IV Ile"I'Lar 105 e"tudio, y acciones Mc<ooanos v.;ra promover I(J.< lnicra"lKl.' do M6Xlm 011 ''''''~rr.~' rf~ '" 
compacnCla. 

V Plnm"""" ~Il h, ¡~m'" ,I~ ,ti wmpolenUG y en coordirK;ción con la Dirección Genera! de Vlnculocrón con 
los Organizaciones de la SOCJedad Civil, an dJálogo ~fcc"vo m'r~ 1" -,""rN"'[" y [(1, "'~"'J!¿"d"ne> d~ 1" 
.<oCl,><1"'1 cIVil r"'~r~",d"" ,,," miw> "IP<J(lle"erla; ill[ormad", de loo Gc1ividodco que lleva o cabo la 
Olrcccion Genero! y tener en c"onta 9'-< ü¡""rvac'",w.< y ''''iH~,,''J''.' H I I{/ ri~[",i,'",,, y ej~c;"ció" de k1 
poliUco, pXlel iUl d~ Méxiw 8" eJ' lem", competencia de esta O;remon Ceneral; 

VI PIM~~I ~lptrl~"lo, o le» tiemú, d~pentierrcia; y enlldades de la Admlniotroclon Publico Federo! que 
coaclyuvcn en la rJpl,cadón eh, 1m p,oqlu",,,.' ,1<"ill<>:I", <I~II-'!'-"1 N"dum,¡ de U~,,,,rüllo que reoaiYmJ en el 
ri",¡,/(o <le su compelenc!a, con el propó,iro de contnburr al cumplJmiento de 10.< CDmpl<,mNOS 
rntcrnacronalc" d~ Mó""o, 

VII FQlml1lrJr, eoordrnm y 1')<'1",,,),,,,,,, k" 1",~"mi~IJi<" p<lm la l~c¡¡iLGUÓn tie 1m "Uividade" de lo" 
repceóerrtac!one5 d~ Méxrco en el extcrlor, en los rCUnlOMS relacionarla" con los tema.s rJ~ "u mm!"'t"I"oi!1, 
os! como lo op~rtulW rK"~d",,, "jI) Y ~,'ru""i'~1l rl~ 1,,< rJ~lpu("-II)IJ~' de M~xiG(, ell God" ww, 

VIII P""opllO! y rJlflllldll ~IJ"~ 1m 1IlJidndp, mlmlni,/rol/va, y ÓfYGf]Gó admin .. ,lratlvoo deoconcentrodos de la 
Secretaría, asi como dcp~ndcnc'05 y mudades do lo Adml~iMl(1eión P,lbl,w Fe'd,',ul, aM ~nm" ot¡", 
,,'-<tanClrJS 1)""IOI10{".' r"ler~,,,d,,,, 1" ¡"rürlnCJdtin y documenlación relGUvas G loo re"ultado" d~ I(]S 
negociaciones intcmoClonal~" ('n n""<Olms ·jc «Io)ml""PIl<OlrJ; 

lo> c~mbios normativos y alirleados a la 
estructura aU1GtIL"d<l 

FECHA DE ELABORACiÓN DE LA 
CÉDULA 

J.'! de ,;cpt¡"mhrr de 7.0n 

FECHA DE FIRMA DE LA CÉDULA 
28 de "epLJ~)l)b,c de )()'.l 

FECHA COMPROMISO DE ATENCiÓN 
Cl4 d~ dlcl~rTllJre eje JOn 

NOMBRE Y CARGO DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS 

RESPONSABLES 

C~Il.AZEPEDA llZAMA 
Directora Gellelal pa,a Temas Globales I 

I 
Propone, al 5.xnotario lo <","",upeión y"rlh~'ióll " {mlr"'))~lJr", illlprl"""¡ml,,i~, ,eI"IM~' c1 k" (emu, de su 
',IJ!I'p'dmu'" y" exí,(enles 0, ell su cmo, promover lo v.;rUClpoClon de Mcx,co en las ncgociac:iollcs de 
nuevos mstrumcnto.<, en m",rJmrJclóll <001) Ir,., rJ~1 ",¡, (¡r~o, cW,,¡"~MII~, cjp lo Seuelw!", mí como dar 
,~'" lilHlenlü (JI cumplimellto de lo" miomas; 

I ,,;, 

II~aliL{}r, en ~oordinaclón con la D,rcccron Cenerol de PlcglcmacJon, Ol):Jani?ocl6n y PIC.<II!"",,'n y mil lu 
IJlrecc,ón COM",I pm" lu ()¡l}'UlIMW"" (i~ 1", N(Jd"/J~> Ullid"" 1", I,úmi(eó necewllo, pma cumplir con 
¡", poyo, de contribuciones, oportaclonos y cuotas do Mexrco ante los ~l):JanJsmx Intcmacionolc.< c¡-¡ 
m"'.>rr~ .j~ .," """i'''!~''' lo, 0;[ como <l[JOy<1' " ol'a; dependencia" y enlidGtieó de la Administración 

----------------, 

.~ J, 
" <í , 
CISELE FERNÁNDEZ lUDlOW 

I )i,c~tor.l p.l'" Dc>~rrollo Sostenible 
.(~Illacel 

,.\ 



ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA 
SECRETARfA DE RELACIONES EXTERIORES 

CÉDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS 

IlnJA No, , 1'1' 12 
Nl)M"'" "e ",mITOO!" 00/>"" 
NllMmo "e RE'SU\ TI\DO- m 
MONTO CI,CI\l1ZI\BLE N/A 
MONTO CISCI\UZI\OQ NlA 
"ONTO POR ACLARAR NlA 
MO~TO POR RECUPERAR' NlA 
RIESGO' UP 

ENTE, SECr.r T AI11A I JI' 1<1:1 AClONI '; IXII RIOj.{I'S I SECTOR: SI '(;URII lAI) NACIONAl I CLAVE: ()',()()() 

¡l.REA AUDITADA: DIHECCI6N 
(;IOllAII_SIDGTG), 

GENERAL rAPA TI:MAS I CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCIÓN DE LA AUDITORIA: 800 _ Al DESEMPEÑO 

RESULTADO ACCIONES PARA SOLUCIÓN 

Públic-a FN/úml "" rumplimlOnto rl~ w< ~0mpl"/)",,,,, ,On "'gOl ti,,,,,,, inlemcxiofKlle~ ell wordirKrcióll 
con los repre5cntacione" de Mcxrco on ~I exte""r, y 

XII. LJercer las demas facultades que las di"PQ<,clone_< iurldico~ ~onf¡CIC!/l O 1(1 S0cmrm(o, '1'''' <C(!I1 Of",~_, (J 10_' 
,eh"l"d", ell 1", r"'cd"n~, ,,"Mi01~~ mí corno realiLar 1"" lune/OM" que le encomiende el 5ecrewrio o su 
_<rJjl~¡ ,ni jN<lrqwco 

¡-n co"ebción" lo ~nterlc", en el mismo 111SI-1L '" "i"ponc en <>1 ~rtículo 17, fracción VII!, lo siguie"te: 

AI<! ÍCfJLO IZ Lo> Ulrecdone, G~nerale" de la Seu€laria estan a cargo de un Oirector General, respectivamento 
qUienes tienen 105 rocultodos comunes _,igLllúnt~_" 

VIII. FI,¡lloror y m~nMwr nW,,,IIz,M<J\ ~" w",di""ció" cun 1" Uirecdón General de Programación, 
Organización y Presupuesto_ los manuales de orgont7ació" V pmC0dJmJ0nro_<, d0 la n¡,~cm\n "~n~ml a", 
cafyO; 

Para lo relBciorlBdo a los manuales de orqanizaclón y procedimiento" ,,, ",tdlJlece e" el a¡Uculo 19, de 1" LUAl"~ 
que lo, tl1ollu"le" y d,'n,js in,;!rum""lo" de "poyo ~"m;n;,tr~tivo interno, "eborán m""tenerse 
pe"', ~ tl e n lern "n t" ,l ~t'n I i 7 ,ld O" 

En términos de lo anterior "n Id p~gi"a de 'nlernel de Id "eud,,,¡,, ''f' ,,1 link httF,,-!h[{'g(}ll_mx!mJmnl~, d~ 
orgatlizaLlon-de-I~,;-u"id"d(",; "dmindrgtiv;,s d" I~" [ " >" identificó el Mo"uol do Or'l~rtizacióll de lB 
I )ir<'~dón (;cnorol p~ra Temas Globales (DGTG), con étltima techa de actuallZ3CIÓtl de septiembre de 2018 

Derivado de lu~ fu"d~t,'E[ll(),; r"",,,;¡liv,,,; arLl",; "xpU~,;l"s y mn ollj"to d" ron$t"t~r q<'" los ~tribucionos 
c.ünfe"d~,; en el 1-11';1-11: Vig""t0, por~ I~ LX; F" Se' OflCUerltr"" alineadas y contenidas en los MarLuales de 
Or'lorliz"ción Y de Procedimientos, mediante OtlClO número OIC(AAIDMGI'¡Í13-132/20n, de recha 19 dE julio de 
2023, este Or<:]atlo I tlterno de C,,"U 01 (OIC), ,olidló lo sigUiente' 

7_ Plantilla dú PQISOllal, ,"<'nJaHm f""ciún~1 y "utO/l?rJcJo, '11i~ ~"'iV" '1lyelllp d""",le pi ~Jel( Idu ¿OH, que 
Gonlerl90, nombre" y cargo, haota nivel operativo_ 

2 Manuales de Orgon,zocion y dc Procedlm,entos d~ lo Om,ccion CenülO! palO T"ma_, Clob(ll,'_, (f)CT"). 
IIlcllJy><l)(l" In h"j(1 ele nrmo, ele <1l/1or!¿<1dólt, (elt romKl10 1'/)/ eeliloble) y cualquier otra poHtica, 
proced,m'~nto, IrneamJento, criterio u otro normatMdad apHcadQ por o,a !JCT(; d(}mnr~ pI p~Ii"cJ" cM]O 
de enero 01 i[de_ diciembre de12022, para el cumplimiento de sus atribuciones ___ L __________________ J 

, 

\ 

'--

\ 
'" 



~', ;,. 
ir" FUNCJON PUBLICA 
\, 

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN I-A 
SECRETAllíA PE IlE~ACIONES ~)(TERIOR~S 

CÉDUI-A DE RESU~TADOS D~FINITIVOS 

HOJ" Na ~ DF 12 
NÚMERO DE"UDITORlk 
NÚMEQO DE RESULTADO 
",ON 10 >l5CALlZI'5LE' 
",O'{ 10 >lOCALlZADO_ 

M"N '" 1'"'' ACJ',fiA'" 
t«ONTO PO" ~,-( -"", PAfi, 
RIESGO 

00/2,03 
m 
m~ 
m~ 

,'~ 
w~ 

"" 
ENTE: SECRETARiA DE RELACIONES EXTl'iIiOIIi~, S~CTOR: SE"IJRIDAD NACIONAL CLAVE: 05000 

-"------1 ÁREA AUDITADA: DIRECCION GENERAL PARA TEMAS 
CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCiÓN DE LA AUDITORíA: HDD Al IJ1:SEMPEÑO, 

GLOBALES (DGTG_ 

RESU~TADO 

f'n complQmúr.to " lo ,,!,,"tin¡, {'¡"PO""""'" lo ~vid~llCia que (O€rmita constatar los traboJos y gestJoncs 
realiLa<ias ell/acoda" a la actualJwc,6n de los Mrmu"I", dQ (),qemim~"jn V P"",~,!ir"iH*',' que >e 
~fcctuaton on 01 trrm,cur_,,, ,M ~!P'(-/( 10 <i~ 20¿2 

En 'e~pLJ",;la ~ 1" c,di~it\iq o'1t<'fim, 1.-, DGTG, mediartte el oficio DGTG-02702 de fecl,a 1 de dgu'\U del ~re""nle 
C'jC'rddo, dio ,lt~nc.ió" ~ 1" i nformaciórt solicitada por mediO eie corre() eleclrónlUJ U~ tTlIs",a r ech~, prc~i~~nrl() 
lo si<]uiente: 

Plantilla de perwnal, c_<tnJctum fwn"",,1 Y""'01!,"dc>, '1"" ~'WV" vlgellle duwnle el ejercido 2022_ Dicho 
<locum~nto s., .,n~u~nt,a como Anexo 1.1 Adlcionalmente_ S~ llama a su amobl" atenc,ón '1[}(~ rJI<oI1" 
~structura na Incluye n"mbre_, vmrq," 1"'_"(1 111'-"'1 "/,~mIlW, ¡Ior lo qu~ ,e lemile wmü Anexo 1.~ el listado 
<1", personol operaUvo del aj¡o 2022 

2. Mmwal de Or9Gnizaci6n de la DGTG, bajo el titulo de Ano,", 2.1 con W COI ,cspond¡,,-",,' 1l~1" d~ (IfIMi¿"dúlt 
(Ane~o 2.2). Dr~llo Mm)H~1 <[9"" vlH~lIle y ,e encuenlra en el pcr1<¡) de la Secretoria de ¡¡elacion~5 Lxte,iores 
decde el 20l8. Adicionalmente, se rntorma que la [JCT(; elabmó y r~mIrió m",1iemr" M TO<.a2507, d~ {echa 
(j~1 ,el, d~ j"lio d~ ¿Ud ~I "IUmo Anl€proyecto del Manual de O,gamzGcion de la DCTG (Ana,", ~.3) y I(J 
estructuro tunCJonol de la [JCTG (Anexo 2.4), i<I ,-",1/ rll" ",*'"""¡,, ",~'¡,a{)le el olido ",ímero 
[)_,Fj[J( i/C:kH!UIUCH!U3L&/¿()23 (Anexo ~.5) emiUdo, validado y aprobado por la SubcllreccJon do AnáIL,i_, y 
Mod,ficaclones Of)Jamzacionalc_< (SIC) de 1" fJilDo~,ón d" Inn"""""r\n y I J~"",,,!!o c!~ Cuplle11 Hlim(]f1o de lo 
Uniehd de A<iminis(mc!ón y finanzas de esta Secretar,a d~ Relacionos Cxtcnorcs 

Por 011<1 Filie, P(]ro dar cumplimiento a e!7ta mismo punte, s~ rem,ten los srgw~nte_< -' memu,,'~, d~ 
P,oC<'drmipnro_,' A) Anéxo 2,6 MC>!t",,1 ,le PloG~dimi€nlo númer<> 1, Se~uimiento o loo trabajos de la 
Comisión de Lslupefacientes, denvados d~ tres mstrumcntosJw (dico.< mul'il"'c,,,1ús on ")(Jt~",, d~ '¡"'ya,; 
B) Ana>XI 2.7_ MmlHol d~ P,(),,"d¡mi~"Ic> n()m~w ¿, !lIención o 1m nol'" diplomóUcas en materia de drogas, 
diri~ida" 01 Gobierno de México po, las Dncinas de las Nacrone_< (lnido" mM a 1" d¡nqo y ~I eMirQ (¡ 1"jrJIll<l 
m'e",,,,,,,,,,,,1 ,¡~ {1",-"IILa, iúll de e'¡Ll0'roden¡e~ e} Anexo ~.8. Manual de I'rocQdim,~nto número 3 
Seguimiento a los trabajos de la ComIsión de Prevcnción dol n~litD y JU~,iC'" P~I)"I i' pmp) 1""" dO! 
cumpl,mj,·nro" lo COIl","", trln ,¡~ /0., Nw ioll~> Unltlas 00111", lo Uelirrcu81lcia Or9Gnizada Trarl5nGcJonal 
(Convención de ('ale,mo) y ouo tro" protocolos complementarios 

Se llama a su amablo atencrón qu~ pom los ,,~S Mrmu"l~s dp Pmc~dlmi~,,'''', "Jio '" '-lI~lIl" con Un" hoja 
<i~ <1U!",i""ci"n (AMXO 2,9). Lu (",18rior, ya hu sido conciliado con la Direcci6n General de ProgramrJcrón, 
D'ganizacjan y Presupuosto de esto Seo, otm1rJ d~ R<'!"óon,'_' Fxr~, 101"_', 

En wrnpl"m", olu d Id re"~U~~td dtll~,i()( y en atención .11 ofICio olC/MI D,V;[;P!II-\-110!20?_" de fecha O~ de agosto 
q<, JO!\, fue prop"rd"n~d~ entre otr~ documentación lo siguiem~: 

~~------------

ACCIONES PARA SOLUCiÓN 

\ 

j--

\ 
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"-, .... ?:, FUNCION PUBLICA ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA 
SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES 

CÉDULA DE: RE:SULTADOS DEFINITIVOS 

ENTE: SECRETARIA DE RElJICIONES EXTERiORES 

_~o]A Nu_ 6 DE 12 
~0M[RO O" AUDITORIA 
NlJMlI""" ;!C WL1ADO_ 
Mu~W I-I'-'"AII/ALU: 
MUN I () I_L"-AI I/AlX) 
"aNTa POR ~c t,RA" 
MO~TO POR ReCUPfRAR 

""_,00' 
SECTOR: SECUI!IIJAD NAr:IClNAi 

0912023 

"' '" ~/A ", 
"" " 
CLAVE: 05000 

AREA AUDITADA: Dlm:CUÓN CI NI i-1Ai 
CIOllAII'; 1)(,1[;'. 

PARA TEMAS 

RESULTADO 

CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCiÓN DE: LA AUDITORIA: 800 - AL DESEMPEi'lO_ 

ACCIONES PARA SOLUCiÓN 

", 

E" dtJlLión, lombié" IL~C verif;c,lch I,l r¡omGncl~tur" do los pu~stos contenidos en el Anteproyecto wntr" la 
"_'>tn,,tu,~ ;¡utofizild" pl'Oporcior¡ada, para complobal qlie todd' IdS "red' dtJ'LI;l~~ ~ dicho l)i¡cc~iQn Ccncr~1 
consideradas en la estructura alJto,;zada co"to'dtl con 1" d"cuipc.ión de "" obj"liyo y flmcionos, 
dete, "'H ,ándu,e Id" "'Cü",U~tlU~~ s'g"i"ntc,;: 

" , " 

C~bo mencionar de acuerdo a lo anteJ ior que_ la dlr", ""Cid ~,llre E"lace y lJ"parlom"r¡lo I'~r,l I~ Agrnd;¡ VOl do, 
sí debe ser aclarada derivado de que, fu"dUtld! y p'C",lJp"""t¡¡lm~ntp no I',,~rl~n "''- 1'1;¡7~S similales y su 
,espunsabillddd es dil"'~tlle_ 

2.- MANUALES DE PROCEDIMIENTOS. 

ICJe' un profJü'clunado" _> proc"dimi",-¡Io" ron i~ donom;nadón y las fechas de vi~enc¡B si\] uientes' 

PR_nUG_Ol __ L I I 

" C~ Matmo de Drogos, 
'e ()(blo de N"'-;Utle, 
l'into Intcrnoclo~ol <10 

)( - ,-, 25/02M 

d "" I in" ", , 

1 , , 
f(-, 
" 

\. 



FUNCIÓN PÚBLICA 
ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA 

SECllETARíA DE RElACIONES EXTERIORES 

CÉDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS 

ENTE: '>1 'CI<I' , Af¡[A I JI- RCLACION ES EX] l"RIOI1I S 

n,,'A No " ()f 12 
NÜMFOO DE "UDITOqi~ 001'-023 
NÚMERO DE RESULTADO 01 
MONTO F;SCAUZABLE- NIA 
MONTO F;SCAUZADO NiA 
MONTO POR ACLARAR NiA 
MONTO PO" IlLClJPlllAIl' NIA 
"'L"VJ' 1\1< 

SECTOR: S!-C;\JWIDAll NAClUNAL CLAVE: 05000 

ÁREA AUDITADA: [)IR~CCIÓN C;I_NI-~Al 
GLOBALES (DGTG). 

,'AI1A I"H,jA'; 

RESULTADO 

CLAve DE PROGRAMA Y DESCRIPCIÓN DE LA AUDITORIA: 800 - AL DESEMPEÑO, 

ACCIONE:S PARA SOLUCIÓN 

, llty""iLildó I"ro'N'"""'''ol IC"nV~tKlón de i-'"I~'tT'ül y "" Ir"" 
I PI ot<?co~o~ complcmmtono5 

í Derivado del B"áHslS r","I!lodu a los procedimientos anteriores, se det"n "Ir ,6 qlJe' 

I 
Los citados procedimientos "0 so oncuontr,," "ctu~liz~dos y alineado5 al RI5RE vigol1to, tomando Ort 
cortsideraciórt que la fecha corttenida en los mismos, corresponde al 25 de febrero de 2013 

[n la doscripciórt de lBS actividades, so ido¡¡tific"rort como resportsables a denomirtaciortes do puestos 
que no se enCl1entrén en el contenido de la estructure '-1u~ 1" DGTG é''''é'un::iono d este OIC, como 
e.tructlJra autorizada, el<> "cuerdo" 1" siguiente 

PR DGTG 02 

3. Rospocto" los temas que contemplart los 3 MPDGTG, se identificó que estárt enfocados ert materia de 
dro<:Jas, estllpefclcientes \' de:",cuenua m\J"rliiaJd: sin emtJa'iJo, ~n I~~ at,ibucio"es ec",feridd, en el 
fllSfiE vigente, ,,,,,;1 en n(K'V~" "t,¡b"cion~c, '1'''' ~c pll~df'n nm,kkror rclCV,lnt~"', ,je I~c, '1"c ~c,t" CJle 110 
idontiflcó la existencia de Urt manual de procedimierttos que detalle las actividades que permitirán dar 
clJmplimiertto a dlel,as otnbuuor,esy ",eas ,-!ue en la DGTG ,ers" lo, ,e~é'u""aule,, de ejecutorias y dor 
segv"nlen¡ a ~ t"le" "tfjb"donf'~ y ~"f' CogÓn rdldo'hl<ios O lo, tcm~' rif', 

La a<]enda multilateral de natvraleza transversal, enfocados al desaBollo humano sostertible, 
tales eo,nu ~1l!\edIO d'TltJle"l~ y lo; '~Cur~O" ""lurale,;, El c:"rnUlo cllrmíticu y "oc;dl~~ ca'TlO 1" 
é'(]ul~ció", el cje,;"ffOllo ~aci~1. le f'11f'rgío, I~ og,in,ltur.l y I.l ~limf'ntoc¡ón, f'n lo", ;imbito,; r"gk1l101. 
sub,-ogiortal e irttemaciortal.¡fracción J, artículo 34 RISREl, 

I\<]enda 2030 pa, a el Desarrollo Sostenible, ¡fracción 111, articulo 34 RISREl_ 

\ 

\ 



"OJAN" " DE lZ - - ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA NL"'1'.I'" "L Al "" lo"fA' 09!2023 , 
; FUNCION PUBLICA NÚM''''''>I ''1 ';<JI IA"(), ", Ji:' :-,: SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES MONTO C'SC", 17"RI ,-. "" , ,'" H~, ,''', "" " MONTO e,sc.'" 17M)() "" C~DULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS MONTO po~ "CLA~"~ ~I" 

"ONTO POR RECUPERAR " "'L',';(), OC 

ENTE: SECRETARiA DE RELAC:ONES EXTERIORES SECTOR, SEGUr/IDAI) NAUONAI CLAVE: O",(l()() 

ÁREA AUDITADA: 
GLOBALESIDGTG~' 

DIRECCION GENtoRIIL PARA TEMAS I CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCiÓN DE LAAUDITORIA: BOO - AL DESEMPEÑO 
" " 

RESULTADO 
" -_.- , .... -_ .. 

Recopifar , dlfutl"'It enU~ 1", u""'"dc", "elmln",1 r"l¡v~" , órgor>'" orim;n;<;\r~t;v", 

d"~LO"('(',,lr,ldo~ rlc lo ';('n~t"río, ~si como dependencias y entidades de la Administraci6n 
Pública Federal, así camo otras instancias nacionales interesadas, " infm'N,uún , , 
documentación re!atlva a los resultddos de i,,~ ne\luu"Clütl~, Ir,ler"ocioDoi",; en m~t~ri.l" rl~ >l' , 
cotnpetencid (fracción VIlI, artf~ulo 34 RISRE) 

Apuyar , O1'd" dependencias , entidades o' 
" 

Administración Pública Federal 00 ei 

I 
cumplimi",1I0 d~ ~'" compromisos con organismos intemaciol\ales, en cooldinaciól\ con las 
roprG,cnt~ciones de lY.éxico en el exterior, (fracci6n XI, artículo 34 RISRE) 

I Es de Ub$erVdr que en el Cut Il~xl() d~ lo o"L,,"or y cié' I~" ~trlhLJ~ionc" ~di~ion~do~ ;] 1" IX,'I (-., se pr<'ci,~ de manora i ~ün,l""le Id dlfu;¡ú" apoyo contnoucióo ~tc. p"f~ Ic~ trm~s de '" ,ompetm,cia no sóio al imel im de la 
"<'crot",b, ,ina tombié" ~ las dependencias y entidades de la Administración Pública iederdl, $Itudciún qu~ 

I resulta ser aún más relevante se ten,¡a estarAecido Utl mdnudl de proGedItTlI~ntu~ qLJe p~rtnll~ del"II." I~,; 
! activldade, neGe,anas é>ara $LJ debido LUlnpllrnie"lo y q,,~ ~d~m.-í~ co,lrlY'N~ d~ m~e",r~ intcrn~, sirviendo de I \luid e Inducción al p~",oDol ;JCLnito" di,h" [)'",cC-Íón Gencd y rn 'u Cil'" ~I personal do nuevo in<]reso. 

, 
e ,Conclu",.Ól) P(ellmlnar 

i
l 

llcriv"cJ" dd on.-íli~i, ",,,1i7~do ,l le" ;'vI~nu~les de Or<]anización Y Plocedimientos propolcionados pOI !a DGTG, 
se concluye que el Anteployecto proporcionado requiere ,e le ,ealicen adeLudcion", P&o Llue ,;e "DelJ''I,I,,, 

i alineado a las atribuciones del RiSRE, a$1 co"'o d 1" ~~lt ULUJ!" qve la ,),,'1 [, pr(]pGrcl(mó mmo ;]utori,~d~ por I medio d~,u oficio DGTG-0270¿, d""v~d() eJ,' lo,; prmtoc. "i<]rúcnt~~, 

! 1. Oiferencias en las Jefaturas de Departamento que conto" nan la estt uclvr" ur\ldtllidc!()!ldl de 1" Dl, T e 
I \ Deé>artamento pal a Cd' "bio cI",,~tlC(} y Dep."larn~rü() par" ~gcnri.l vo,cJ~i 

i 2, Dik"JIlci~s on bs del\ominadones de les puestos sobre todo pa,a el Coso en el que, u,,,, f'ld¿~ de E"ldL~ I de la estructura autorizada en el Antepl oyeLto, estd w",iderado cut"" J~rdluro de Def'"rl arncnto. 

I'or lo q"" r"';pccLa " I()" lre" proc.rriimientos pmporcionaClos. ,e concluye que deben realiz61se las acciones 
necesarias pal a lI~v~r a co bo su actualización, derivado de qLJe: 

1. Las cinco á, eas descrita, en 'u Ct;, ,le' >Id" ~"tnu ¡e',p(J"';ables y p'lfl ¡clp~ntr" en ¡o" pror"d im i<;nt"', "O 
ob"", en lo e,lrucUJC" ~LJlor¡"orio, 

ACCIONES PARA SOLUCiÓN 

! 

! 
i 
i 

, , 

, , 
! ' 
1\ 

i 
I , . 

K:' v\ 

" 



>lOJANo," LOL" 

e\, " ÓRGANO INTERNO DE CONTROl ~N LA 
N ,-"" liD llL AlJ ul rD I dI< O',/7t);,_, 

, "~o', FUNCION PUBLICA Nr'M",") I JI- RhU) -'A= " SECRETARíA DE RELACIONES EXTERIORES MONTO C,""AIOABLE ", \, ,\i ,,,,,, .... ,',, , .. ,' ,""""-' MoNl0 J_I',CAIOA= ", , 

CÉDULA DE RESUlTAOOS DEFINITIVOS MONTO POR ~ClARAR ", 
MONTO POR RECUPERAP' ", 
RIESGO U" " 

J"SECTOR: SEOURIDA~ NACIONAl ENTE: SECRETARíA DE RELAC'ONES EXTERIORES CLAVE: 050ü{) 

I 
" 

ÁREA AUDITADA: DIRECCl6N OENERAL PAPA TEM!\5 CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCiÓN DE LAAUDITORfA: H(){) - AL DESEMPENO_ GLOBALES -IDGTo. 
, 

RESULTADO ACCIONES PARA SOLUCiÓN 
" , No ,;e Identificó que' rlichos procedimiento> ~or¡""p()nd.m " I~" ~~tivirl,lrlc" "",t'l11l1VdS J~ Id DG TG Y que, 

por lo tanto en ese sent;do coadyuven a que el personal adscrito a esa Dirección Oertera[ cuürtto con una 
base pa" el cumplitTlie'llo de 'us dctivid"des y por ende el eFectivo LumpHmiertto de [as atril)uciones 
,;u,;l~nt;v~" etc cc,.llli'0c,ión (;"nar~1. 

Lo anterior de acuerdo a lo ~~l"bleGldo en lo, d,tlwlos 18, 19 Y 28, f,aceiórt 1 Je la LOAPf'; 17, fracción VII! y 34 del 
mSRE_ 

, I En este contexto, con fecl'B 14 de sept;embre de 2023, se presentarorl ante [a Directora Oeneral para Temas 
G[obales, [os resultados preliminare, Je la duditurla 09/2023, en cumpllt'nienlo a lo seflalado ert el articulo 24 del 
ACUERDO por el que Se e'tóblecen Ido DI$po,iuone$ Gerterale, pa,,, 1" !1eal12dclón del Proceso de ,iscallzación, 
con última modificación pubkada en e[ DOF e[ 08 de diciembre de 2022 

I Es conveniente seria[ar que, con el objeto de brinda, mayer atención a [a DGTO, carl techa 18 de septiembre de 
2023, e,te OIC "" reu.,;ó con el enlsce e IIltegrd"te, de dich3 Dirección y óe dLls'aron [s, duda, que plentearon I p~r~ h ~t{'n~ifin d~ {'~to C<"dlll.l rl~ r{',,,[t~dos prclimin~r('s, ,"\ 
Pe' d la atenGlón ele le céd ula de resultados prellrTlln~res 01, meJI"me olido DGTG- 03549 Je Fechd 21 del pre~ente \ 

me,; y "flO, re""lIdo " eóle ole por 'nedio ,k com,o ,,¡"':trón[CCl de [~ ",;"mo kd"" arl J"nt""dCl entre Cltro,; y p"ra 
01 torno quo nos oc"p" 01 corroo o[octrónico "TGL035/,l. Auditoría ole a la DOTO", también fue proporcionado [a 
carpeta electrónica ubicada '" httpsi/drivegQQgJe_c9m k!'_i"e!tolders/lgtKWWQgt,m- " " 

v Zkfptflq;3_Q,LV1f,b.J'JJJ",68 ~Jdifr d rive lit, k <, 

Para [os numeralos 1 y 2, fG[acionados con e[ Manua[ de Organización, se marlifestó lo siguiente: 
i. 

"Sobre el partJcular_ ,~s'a Oiroccrón Ceneral pora Temos Glob%s (OGTC) hace entl"qrJ o t/OVl'_' d~1 p¡csonte OficJo, \ 
~<>n nam~ro I)crrc;· 0.l549, d~ lo i{l[or","c!ólt y dow",elt("dórr wllci/udu con la Íinalidod de dar fespue"l" o lo 
mdrwdo en el Acta dQ Fntl~ga dA RA,,¡¡rodns Pr"limill"'~<, Fu ~'e "mrl<i<>, >~ lemJt~n " «)lJtiIJli"('j(ln 1,,-, 
jU5Ulicadonec cOfreopondientes me baoe oc e' ord"n c5tabl"cido m el Acta Oc Cntrega oc Resultadoo 
Pr~/II)lJnam< 

A, Manugles de OrggnizaciÓn vrJe procedfmiellros de la ocre 

fle>peclo 01 MarwGi de Org"rliLadón 

==to_ol punto J y 2 So envio en anexo lo ultJma vcr,ion del Monual d~ OrgonI7acion, almeodo con el 
"",glom""ro I"'~"or d~ ," _'$ue!orlo de Hel"dCJlJes tXleriol% vigenle G partir del 6 de junio d€ 2021, w{] la 
información G0/'llel"mentarJa ,ofjCltada sobre el tema_ 5~ llama o su onwblc rJrcncIon '"'' dicho M,,"u,,¡ se 

I 
Y j/T 



HOJ~ No. 10 , " " 
" - - ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA NÚMERO DE ~¡J[)'TORi~ "'J!'D".< 

/\~'" FUNCION PUBLICA ~ÚMERO ~E OESULT"DO "' " SECRETARiA DE RELACIONES EXTERIORES ""ONTO FISCALIZABLE, ,,-, , .. ,~., , 
MONTO FISCALIZADO '" CÉDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS MoN I () 1'''''' ACLA,W" "" '-<()NT() [·0" 1'; clJi'LlW," """ ",ESCO "" 

ENTE: 5ECRETI\RiA CE RELACIONES EXTEI'ilüliLS I SECTOR: SEGURiDl\D NI\CIONAL I CLAVE: 05000 

AREA AUDITADA, 
(,1 UllA11 ~(1)[;I(;I: 

Dlrir.cuóN q:NERAL PARA TEMt\51 CLAVE DE PROGR~MA y DESCRIPCiÓN DE LA AUDITORíA: il00 _ AL DESEMPEÑO, 

RESULTADO ACCIONES PARA SOLUCiÓN 

encuentro concluido, validado'y apro/>"do por la Dirección Ceneral del Se;:;';cio Exterior y Pecurso< Humano. 
" 

en su estru<:!ura Orgóni"" y Cédulas do Pernl"" d~ Pu~"to. ""Iml"mo ~"~nta con el Dictamen Favorcr/>Ic de la 
Direcci6n Genoral de progr~m"dón. Organización y Presupuesto (DGPOPJ ." 

I P ""le ronlexto,!>e proccrlió ~ analizar las dOclimentales re,nltIJ~~ put lo 1)(,1(;, p~r.l d c~'o espedlico, el 
pmy~M() de M~", .o! rle Organización de la DireCCión Cener di pd'a Tern"'; C;IGb,llcc" mf) dict~men favorable de 
la DGPOP [agosto 20nl, así como la EsttUcturd "'gó"'Gl rlo lo 1)[; I [; RIO v~lírl"da, 

I 
Al lelle, o Id "",lo el PrClypclo ,!<el M~nu~1 de Organización, se 1dentiflcó que el tT",lHo c(",L,enc mmo fc~h~ de 
.lCtu~lizoción Cl8/O!J!ZCl23 y dentl o del apa, tado "VII E,LrUclU'o O'g;;rlic.," ~e irknt;fic!i QI.e la DGTG, se conforma 
por: 1 Dirección General, 7 Di, eCClones, 2 SuLuireujo[w", 4 Id,l!""" de Dcrartamento y 3 Enlaces, que Constd 
de: la Dirección Genetal fld'" ¡"m,," (;Ioinl"",, Dirección para el Desandlo Sostenible; Enidce fld'" ellJp';~rrollo 
Sostenible; lJireu:ión 1"<"'" MI,ntos Sociales, uepartamento para Asunto' Sucldle~; D""cción rlc Ag<,,,d,, 20.30 

" f'~r~ d I}e'~rrollo, Enloco para Agenda 2030 patd e' De,&wllo; D"eulón oc lvI<,rlio Ambiente y Cambio 
Climático; Slibdirección de Rew,soc M~II"o,; Vivo"; ~ubdir<:'Gc¡ón r~r~ ("",bio Climático; DepartanLetlto p&a 
Cambio Climático; Dirección p~r" ,,, Agenrlo V<'rrle, Enl"cc po,a Aaenda verde; Dil ecclón pa, d Ac¡enud Gris y 
O"I"";';[TlO'; del "i"l{'[Tl~ Rom,,; Departamento para Or<:jani,mos del Si,le",cl I¡mn~, lJir<"c.;ón p~'-" 

f-¡n~nci~micnto ~llle'~1 rollo y, Departamento pare I¡nancldml~nlo al De,o,mlh 

" 
Es de preclsal, que al Cümpd<~t I~, pI3¿a,; y fLmcionc, contcnicias en 01 MODGTG, contra ia EstrUL!urd O,y~'''~cl 
autorIZada, se determinó que en el r<,ferido "1"nu~1. oc est~blece la descJipción de su obJetlvu y fu"cion('": 
""¡',-*m(), ~c opr{'ci.l '1"c 1,15 pl"zas adscl itas y su denominación ,on con\J,uetllt", ""tfe "mio,,, d()~umctltos; 
por lo t~nt(}, e,t<' ole c(}nside,-a que los numel ales 1 y 2 de Id C,,,,clUSIÓtl pr~iiminor "on otrnrlidos, 

AI,ora Dlen, po. lo que tOLo" los M"",,,,I,,,, rlc é'ro~<:'dim¡<'ntQ5, la DGTG, manitestó lo si,luiente: 

"Rc.<pecto a los Manu"J<'.< .10 P,,,,'~d'mM""" 

Rcspucsta al punto ¡ y J' 5~ an"XCI pi M<ln"ui (A""xo S) y 1" MCJlriL de procedimientos "SegUlmlmto a los ti "¡"'iQ< 
del Convenio 5"bre lo DiversIdad [JJológica" (Anoxo G), 10< CUGI~, (1M"" IU'""uos '-' la 0(;1'01' mediante el 
TGLO:J835 con fc~ha d(~IIJ7 rJ~ ,il •. r",,,I,r~ del ¿022," 

'e mn"('c."enc,~, ",c proH'rlió " verificar e' contenido " " Mdll¿ ce ~toc"d ""ienl o, , d M~n;,al 00 

I pro~"dilllicntc con " proceso denom;nado "Se.CJu{ml~l1¡u ti lus ,mb"}"" dd Convrni" sobro 

" 
Diversidad 

Biológico" l emitidos por la :JGTG cm, lO Anexo ~ y de "" on,'íli,is ,<' identificó le siguiente: 

.. ~ • Contiene la techa de dic;emc-" e ele 2021, colnu (!,'el"bClroción, 



HOJA No 11 Dl 12 - - ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA NÚMU'O oc A"Oll""IA: mill'" 

'i,," FUNCION PUBLICA NÚMl"OV' "'-_"JI lA"", m 
\ SECRETARIA DE RELAC10NES EXTERIORES MoN ,,, ""':Al 17ARI F "" o',> "-.,,.,--, ,,".,,,.-,,, , MoN I () H',,:o.1 17M)O "" CÉDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS MoNTo POR /lel J\R~R "" MONTO PORRECUPER~R m_ 

PIESGO " 
ENTE' SI:UiETAf!IA DE RELACIONES EXTERIORES I SECTOR: SEGURIDAD NACiONAL I CLAVE: (l.'>{)()() 

ÁREA AUDITADA: 1)IRUTlóN GENeRAl ,'AIlA TEMAS I CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCiÓN DE LA AUDITORíA; HOIl ,Al I'lFSEMPEr\lO_ 
GLOBALES (DGTG), 

RESULTADO ACCIONES PARA SOLUCiÓN 

I 
~~~ 

• I-n d ;¡fnrt~elo ri,), "J)C'$cnpdñn de octivid"dr< pr",;enl" corTlU ~re~ ,e~pUlbdble a las!i, e"$ ~iguiente$' 
Dirección Genelal Adlunta, Departamento para DesaHollo Sostoniblc , S"brlircrrión oc M<'elio 
A,nlJlente; >In emb~rg(), al verificar el LunlenkJo de lB estructura ofgár-.ica autorizada las referidas plazas 
no",~ rn,ucnlr,-,n Cflnt~mpl~<io" ~n <ikho ~c,truLlc"". de lu que,~ de,prende que el citado menual que 

I 
fue ,emitido por la DGTG, no se encuentla actualizado, ni "Iinc~do, 

• ln 01 op~rt;¡do "6.5 Oiagmmn do fJujo (contim''')''. eld M.lnuol de Prucedltrlie"lO' propurLionddo. no 
contiene informaci6n_ 

• Se idel1tificó que al mar<]en de algunas de las fojas qua confurm~n d multlc:il"dCl matlucll, ~xden 
dive,sa, notas que aluden a la taita de preclsi6n/correcciones en algunos do los p;¡,,~fos, ,ir-. q\Oo so 
ob,,,rvC' que lo" mi'm.l' hublc",,, ,i<i() ~tC',,<ii<io,;_ 

• Pu, lo reldlivo d Id Mdlri"de pruLed""ientu'. sólo'e Identifica un procedimiento, mismo que en tórminos 
grn"rolO's 110 mn,i<icr~ I~ t()tc¡¡i<i~<i dO' I~" runr 'one,; ,;U,;l"tlUVdS de 1" DGTG enmarcadas en el articulo 
y> del Re<]lamer-.to Interior de la Secretaría de Relaciol1os Extarior~s y quO',;r ~nw"ntr"n ",Iocio""d"" 
a los temas de' 

la a<]ondo multil~tor~1 do n~tur"lcz.l tr~n>v~",,,I, cl1foc~do", ,,1 el""~rfOIlCl hu,mmo $o~tenilJle. ~ 

tales como el medio ambiente y los recursos naturales, el cambio clim;;tico y c,o~iol<'" como lo 
población. el de~,"'ullo ,0cial.l" energla, la agrkullurd y la alimentación, en los ámbitos regiol1al, 
,;ubrrgionol <' in\f'rr1.lciol1ol. (fracción 1, artículo 34 IlISRE)_ 

AgO'nd~ :'.0 lO p~r" d Il~'o"ollo ',o'\O'niblf', (fracción Ut, 2,tículo 34 IlISIlE) 

Rocopilor , difundir ontrc lo" unirl"dc, ~dmini,tr"tiv~$ , iirg~no,; "d rTl i, 1 i" l ", livo~ ;': 
desconcentrados de la Sec,etarÉa, asi como dependencias y er-.tidades de la Administración 
Póblica Federal. 0,1 ~UrTl() utld~ in~td"'-'aS "d'-'unale~ inte,esoua,. " irttolmación , 
documont"ción rol~tiva " los rosult~dos do los nogocbdonos intcrr1~("ior1~lc~ f'n m~t e,,"" d" sU 
competencia (fracción VIII, artículo 34 RISREl_ 

Apoyar , otras dependencias , erltidades ,. " Admir-.istraciór-. Pública Federal 00 c' 
n,mrllm;en\o el" ~""' ~ompr{)mi,o, mn (}rg~nic,m05 iOl""'.lC,;"""I",;, c'n ~uord"'dción con las 
reprosontaciol1cs dc Móxico on el extcrior.lfracción XI, artículo 34 RISRE 

I)~ lo ~ntcri(}r, S~ o<ivi"rte 

El manual de procedimiento qlJe remitió la DGTG. no corresponde a lJn proyecto actualizado, del qlJO so rudif'rc 
¡"fe,i, que óe e"clJentre sllJetu d revi"ó" di ""lar incompleto 

- ----

, 

, 

)1/ < ~ , 
./ ' 
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I ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA NLJMI ,,() ')1 AlJl>lI()I<IA G"r.,nz< 

,,7 FUNCIÓN PÚBLICA I NÚMERO ~F RF,O[HT/\lJu- lJl 
SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES MO~TO,_SC"UABLE ~IA 

MO~TOC5CM'Z/\OO' N/A 
MONTOP09ACLARAR N/A CÉDULA DE RESUlTAPOS PEFINITIVOS 
M(lN10,'O""CCld'[RAR' N/A 

f----------,,-- -------------,-----',",","," "'------,""',,-----j 
ENTE: SECRETARíA DE RELJ\CIONES EXTERIORES SECTOR: SEGURIDAD NACIONA~ CLAVE: OSOOD 

hA"'"'"A"A'''"DO'"'''ACDOA¡;C'c""""""''''"'''''''CCcc;;;,,,¡c,;;¡¡;c,,;;"",,--------'-------lC-------,------"---,----j v , " ,,¡-,ENERI\L PARA TeMAS I CLAVEDEPROCRAMAYDESCRIPCIÓNOELAAUDITORíA:OOO-I\LDESEMPENO, 
GL08ALES (DGTG). I 

RESULTADO ACCIONES PARA SOLUCiÓN 

Este OIC, considera necesalio elabora, los procedimientos re$peGtlvo$ ele 10$ p",ceóo; ,eldu(m~dos ~ü" 
"ni NIOr¡,hd, [oc;', W¿ '-1u~ re~rc'""nt,,,, pro~('~(,,; c,,,~t,-,,,livo" ,kl ~r,," 

Conclusión Definitiva 

r n el ""peclo rel"Uvu ~I M"",,ol rk ()rg~ninc¡ón, con lo inmrm~,ión ,ldirion~1 prooorcionada para la atención 
del re".lt~rlo prdiminor rl~ lo, numcr"k" 1 y 2, c,tc O¡C los con,idola atGt1did05, toda vez que se identiflc6 
alineación y con'lruGnc;~ en las denominaciones de los puestos y constan las desclipciones de lo, obJetlv()$ y 
fu, 'Liones de las areas contenielas en Id ",truüU'" dU[O';¿dú<l 

En lo rdorent" ~I M~nu,ll ck Procedimiontos, el resultado pleliminar de los numelales 1 y 2 se ratifica, toda vez 
que no se remitió un proyecto debidamente actualizado y concluido, al identitlca, "' eas ,," COI "id~r"da, ~tl 1" 
estructura autorizada, estar incompleto. rnos\{ ar notd, de rnadiflcdd"tle, y djU"le~ 

Ac,imi'mo, '" n"c""~ri(} '1"" lo i)(, 1 (, ~rI~lj,c y ('v~l\;ó I~ import~nci~ de qUD los demás procesos sustantivos, se 
incluyan en su manual de procedimientos, con el fin de que coadyuven a que el pe, so, ,al dG$G' I[u d e~d DireeGlótl 
Gene. al cuente con una ba,e para el cumplimiento de su, actividades y ~ur ~tlele el efectivo ele',"'"p",io de 1,,,; 
"lrllJu~lu"e~ ,u~ldntlva,. 

Ellodilmcoto ¡ "gill 

• Arth,l() IH, I~ Y 7H, fr~~,ión!, d~ I~ LOAPF, 

~::"::"'''";'"''';''''"'Cn,."""C'C'''"''"'''"'"''~.,,,,.c'',c"J""C"~,' "R: .. "L,,"I~"lir;,,;,,;,,;. ;';":';';D;D;C;·;';D;C~.;D;";':";':;,' Q..'":<ª¡¡jl""===='----~c.c.==========1 
~ POR EL ÓRGANO INTERNo"OE CONTROL I ' ... . ............ ' ..... ···i 

/ / / 
( ,',' /:, ",/ «' >",/' ,,',' '. .-

MIGUEL ANCEl ENJ:i.IQUEZ MARTíNEZ 
SÚtlDIRECT9R'D-to I\UDII Ol-<fA 

ADRIANA MARíA LINARES MORALES 
SUHf)IPf-C:TOI~A IJF AUDITORíA 
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