
ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA 
SECRETARiA DE RELACIONES UTERIORES 

C~OULA DE R~ULTAOOS DEFINmVOS 

ENTE: SECRETARÍA DE RELACIONES EXTBUORCS SECTOR: SEGURIOAD NI'ICIONAL 

MANU ..... DE PROCEDIM IENTOS C().RR~PONDIENTE AL PROCESO DE (¡ESTlÓN, CONTlIOL y SE(¡UIM IENTO OBSERVACIONES CORRECTIVAS 
DE LAS COMISIONES OFICIALES NACIONALES Y Al. EXTIIANJERO. 

[n el ",U~UIu Y.I d" IH l ..y o.g'¡nlca de la Admlnlsuaclón Pública Fcdcrill [LOAPF) se esI~bl""" q .. " O!'I TItula, de 
cada SccrOI~ria do E.stm o~pcd¡,~ 1m; mil"""I.,,; d" prOC<'dlmlenlO'> n""esa,i<>'> pa,a su funclonilmkmlo, de los 
ptlnc¡pa~ p'OCoedlmlenlOS admlnls"atlvos qU<! se -'~b",'ca,,- L"" rna"uales de p'DCoedlm~tO'> debef6n esla' 
dl'l"mlbl", para consulta de k>s usuarios y de 10'> p,opios servidor"" [>I.lblk= 

1\ .. mismo, en e l RI)!J I¡¡mento Inte'lo, ne la Se<:'~13 rla <le fl,;.iador\es Exterior", (R ISRE) publicado en el I-¡;",Io 
Oficial deis red"rad6n (OOF) el O de eJ'\<lro de 2009, (¡Itim" ,elo,m3 plJ b lio~da el 30 de ~llembfe de 2013, en 
el ",UclJk> 7, ~ ¡"diu,) las !acultades nodelegab les para el Secmt,,'¡o, ont,e ell" . I ~ ~ig LJ ie..,h!: 

·XXI !I¡'''lfflr y .... p'.dl' /ni; m,,,,,,,,,,,,, do "'!/anizaoiOr\ ck proc"¡lm~~["" y de ,.""ido> ,_,,106 p"''' (Ij "'",n 
fundoncmJen eo de la S«rela'la. • 

I:n..,-.., nrd"" d" Id" •• "n el a,tJculo 14, tracción 11111, se a.stableee po ,,, I"s [li,cedonf!'S G"n ",~I9S de IQ Se<:.etarla, 
que deben el"bor~, y m"J1l~n", aCIUllUlltÚO!:, er) coordinación con la Oi,oceión Gcncr~ 1 eje l>rog,a",aclón, 
Organización y P,a.sup;¡esto., ~ manu~1cs do org~"lz",,!6n y p"",o;:limienl"" d~ la Oirec.;lÓ<1 G(!ne'a l a S<J cargo. 

En corrcl<>ción ~ lo nnlerlo,. en ,,1 com .. "ldu tl" ,noditkado fUSil E publi<Ado "" el Diario Oflci~1 de I~ ~"""rudó,, 
e l14 de Junio do 2021, on 01 ~nlc.ulo 9, fr~a;!6n XXIV. se .,.~lablec" como pa,1e de las atrlbudon(!$ do! Sec'etarlo lo 
,.¡g .. ien 1,,: 

)(](N. _ "" """"" ""fMdk los ~ """,UCIIos "" ~ rh $>'0C<'dit1"",,¡O'> ya.. __ ~ para el 
buen I\mcIonomIctlfO "" b Secre,orá; 

En ese orden <l .. id" .. s, "" <llsp"" .. ;,n ~ mismo documc'flt" norm"tiY<>. en el .. nre .. ", rI. rr~cd6" VIII, panl las 
OirecclOf\(!$ Generalos lo siguiente: 

A~UtO 17. !.os DItecc.b<>es ~~ rJ. tu s.a"",,~ .¡,¡fón" =!lO de 1M> ~ GenetoI. tr4>'!<'IMJt ..... ,I. 
QUIoi_¡iolt .... , tus tucunfld"" COfn<,,,,," sig~ 
(_J 

[J litulJ' de 1~ DI,.,..-ciO" General de 
Programación, O'(JiInización y 
r>, ...... pu¡,¡;¡o., deber~ instruir J quien 
correspond,' n "'''''1" de qu" "" lleven a 
atbo y evIdoncicn J ""l e o le. las 
!ilguittm"s ""clones: 

P,osontJ' un prQyC<'.lo de f',ocedimiento 
,t<lat1vo al p¡'oceo de gestión. control y 
""IluiJ!llentO d" las comisiones ofidnl= 
naclonJlcs y "1 ".un"J"'''. aseg urJndose 
que guardo armonio y ~,o ng'u""c¡. con 
11I~ ~tr ll>uclones c,,"le ridas e n el RISRE 
";gcm .. y eje",'. " ""natividad apllcoblc 
on mJto' ) ~ da c"' T1 I,i""es o!icia les 
naciona les y al oxtlanjero; ~_on la O "a l k:l a~ 
dI! que dicho Instrumento ,-..", " ,,­
hcr,'mlcnlJ eje '"¡e",,,d~ y consu lta q ue 
ortente a los servidor"" públkos ad.cfiws 
a 1 .. DI,;,cclón de Comislol'\ü5 Oficiales y 
l,n .. I:tdoo, ...tIr~ la "rgan iz<lCión y 
fundon~mlcnto d" é-.t~" que con'iidere 
de manera enunciativa más no lim¡latlv-~. 
1<1 sigu¡'",t..: 

1. Mapeo del proceso. 
2 Infor,n""lón '«que'ida y generada. 
3. SQgrog.-..::1ón ej" ¡ .. (lCior, ..... 

4 . Interwnd6n e Interrelación de los 
""'1",nlO!; como el SlAFf y cl SIGEPI-'. 

5. r.""""" d" supe,vI<lón y control. 
e.. OetInidón do fundon<=;; en la OCOT. 

I1 el tr~mlle de de las 
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~ ~.l!!'g9.!:!. PÚBLICA 
ÓRGANO INTERNO DE CO NTROL EN LA 

NOMERO DE ~"orroRIA W~" 
NÚMERO DE ~ES" lTA"'" m 

SECRETARIA DE RELACIO NES EXTERIORES ...amo "5CAUZA"lE: ,," 
MOmOf l5CAUZAOC> "'. 

CÉDULA DE RESU LTADOS DEFINITIVOS """" 'u ''01' ....:;u.,"A,t '" "'OHro POI< ~FC\JPFRh" 
., 

RIESGQ •• 
ENTE: S ECRET¡\RIII DE REUlCIONES EXTE RIORES SECTOR: SEGUR ID¡\D N¡\ClONIIL CLAVE: 05000 

~~EA AUDITADA: D I RECC~U~ GENE RAL 
PROGRAMACiÓN, ORGAN IZACiÓN Y PR ES UPUESTO 

DE I CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPClu N DE LA AUDITDRIA; 350·PRESUPUESTO·GA5TO 
CORRI ENTE 

RESULTADO ACCIONES PARA SOlUCI " 
VIII, tlalx>l<JI Y "",,,[,,.,.,,,, ac[""II=dos, .n cVOIdir>a<A, =" la LlI,,",~, (j~I"",-,1 Ú~ "''''J'''''tudút , Ülyw,iM,;i<jr, y co m isiones ofic iales, delalla"do ., 
~upuc5ro, "'" m<>mKJI<>< de "'9a"i7<"lri&! y "",,,,,dimi<>n,,,,, 00 lo ()j¡ecció<> ,"'r>erol" <!J =r90; ploced imie"tu .,a , ~ n~d()"a l ~" " (.( InteTO ~cio" ~I ~c, [c.pcc i n~~ndo ,. 

corres pondiente , ,., pagos 
AsI mismo, pam la Di,ecc ión Ge nem l de P'ogramación, Organ ización y Presupuesto (DGPO P), se dispone en e l devengados y los dnticlpados, 
a ,tlcu lo 45, en las fracdon es XVI y XVlIl, lu ;;jyulentt,. , Dc~n idót1 de [undol1~' et, la OCOT, 

A~l1aJI <) 45. 1" f)jffi(TjOO ,,,,,,,,,,,,1 ,1« Pm9rnn"",fórl, <Xg<'I";~ y Pffi<",,_,o ",M " ""'g<l 00 ,m f)j,.,. ,,()(' 
pa r,l ,., COMPIKlIJAC IÓN '" k1' 
co m is iorocs ofic i ~les, d et~ll~ndo ., 

C"""ra( quien <kne la, lacultad"., ,i<;¡ul""t"o, p,ocedimle mo O" na ciona les " (.( 
XlII. f'f""",,,,,, que lao urudodeo admÍlliotrot~ y DrQGllC6 "dmini,;tro'ivo< deo=ntrad<e; cr>mp<.>",flte< II=n a i"te '" aGio tr a le,;. 

'" mi", lo (1<0""'11;""/6,, y "",jotu 00f,1I""" ,lo< kJs dispu;kio<"", '1'''' i"'''!JI'''' k, NOIIf/<Jt"c<J /"("" K' <lo; la s.t<:t~ ' ull<J; DcI~l l anrlo lo cO"C~p"nd i ent~ ,l I"S 
(-.1 co m is ione:; coro origen en I~ 
XVIII, Ü,(,m¡""" ~,~, /<1 P("t~'I,>d&, ,¡., klS w ,~ w,,,ilr/;'m(iY,,,:. '""<NI"'" ",,1,,,/,,Is""'M"'-,~""" , rr,~!u> y Ca ndl leda y las orig inadas e n e l 
"'" rc pcescrl'odo""o de M~J(ico cn ,,1 """"riN, la clal>or<xión y aewo/i,aeión de! Man<Kl1 GCrlCra/ de Orgaru=cfórl, "d"rior. 
k", IrKU'W,"", <lo; ",yatoltocbr ,,~ffin»; 1m "",,,,,,,,",,, <k p/<JCedl",¡",,[<J'S y ~'ró> cIocum",,'o> wmú,/;Uu'l>= , Dcnn iciót1 de [uncio""" N ' la OCOT, 
qlJC ,coul<"" """~o,,,io< paro cl mejor funcionamlc>nto de lo Secrctorio, ot<."f!dicr>do "'" di!;po.sic"""'" dc lo ScaNa,1o 

p~ r~ d SEGU IMIENTO '" I~s ¡ <lo; HOc;¡",oda y Croi<!i[o Público, ,,,,,Ii,arxlo 'u "",'Idadón (!i<;"iuJ Y ("'1;,;lro Y. por condlJC[o d<!I la Unidad de 
co m is iones oficiales, detallando ., 

Administración y Ffoon~ =me'erlo. a 1" aprobcJci<lfl del Scc,"'arlo; 
CJ pwcedimie nto para na cioroa les • 

Inte rn aclonale,,-

IIdicion~lmcnte, en el Acuerdo por el que se emite n las Disposkione:;y el M"nu"llIdministr~tivo de ilplicaci6rl 
, Análi, is '" 

,. llotu'n e"tadÓl1 

gene,a l en m"teria de Control Imemo (IIcue rdo de CI], en su Tit ulo Segundo "Modelo E'ta ndar de Control comprot>ato,;~, 

Inte,no", Capitu lo I "Estru ctura del Modelo", No,ma TERCErIA. ACTlVlDADES OE CONTROL Indka que I.s w. Cumplim iento de I~s oblig~cionC5 d 
~dMelad"" de cantrol "" eJecuta" ~t1 tooos los t1 1"el ~, u " la l"stltuclót1 , " Ir las u lfe ' e"t",-, etap<>s de s us p,uces(>s tr~nspa,enda y de la LFAR, 

y e" e l " "tott1<J t",,"o lógico, y ;;jrv"",, come m eca n;,m= pa r~ ~c."9ur~ r el clJmplimlento de 13s met • • y objetivos ". Actua lización "" " no.-matMdael 

~ y p,evenir I~ ocu"em::i~ de acto;: contril,i"" ~ I.a Intcgoid~d , C~d~ ~ctivid "d de control que"" apli que debe se, op l ¡c~ ble e n la ma(", i~ , 

suficiente pa ra evita, la materfa lizaó6rl de los ries.go;: y m inim izar el impacto de su. consecuencias. En todos los ". Act'h, l il~ci<'in O. fo,matos o 
nive les d e la instituci6n e xiste n re<por",abl lidaele" e n la, act ividaue< de cont rol, deb ido a ", .. to, "" treces,,, io q ue instructivos para '" "", rrecto 

todo,; los servidores públicos cono~ean culiles son las tareas de cont,ol que deben "jeclJt~r en su puesto, ,equi~itad o, 

á r .. a o unidad administrativ~ , B. Pa,tlcipación de las Cl>O' d i tl a e i"r\eS 6' ~rlm inist rativas '" ,~ "" 'o 
" Al respecto e n espedtlco en el n ume.-a l lO.Ol se indica que ~e d eben d iser.ar actividades de ca,mol (polltica., Secret~ ria , 

p roced¡mlentos, téc"k . s y ' "eca"I"'n,,,,] en ILM-'Pu",-,Ia a los ';""9= a=clad= con los objetivo!; lMI;tucional=, a 
fin de alc~,,~~r un co nllO l lntr,no "ne,, 7. y apropindo, 

,,, ., co"texlu ele le a"le';,,' n"" ,,, 
, ~tividad~5 que a 1" fc<:h~ de ~Icndón de .' la p,ewnte observ~eión. ~ú n no se h~yan • rea liza do: e labora , u n Programa de 
Trab-;'¡~ ~a,a,;u co"du~ió" autorluclón 



ÓRCA,NO IIflERNO DE CONTROL EN LA 
SECRETA,RfA, DE RELACIONES EXTERIORES 

d:DULA DE RESUlTA,DOS OEFINITIVOS 

...-. ... ' [)f AlJOITOAu.. 

...:lME1IO DE REs.lII.TAOO­
oo("'-TOr~ 

ENTE; S[CI'lETARfA DE RELACIONL~ rXTI,I'l IORES SECTOI'I: SEGURIDAD NACIONAL CLAVE; 05000 

~~ 
También en ~ "u",..."I12 rmpl&ment~, ActMd<td.,..~ de Conttol, se indico> q .... l~ Admonlstración debe J><>"j;' en 
opera.clón politic.::>c. '1 p'<>cedlml.ntos, las cual.., cIotben lOna. d<>cum .. ntad"" y form.rm.., t ..... tablll(;ld ... 
"""em'" 1m el apartado 'eI .. ri"'" ~ "Doo:umemadón '1 Formnrl,adón de ll""P"nsablHd1ld<>s " uave..: de PoIftk:<>S", 
on el num",ar 1201 51! fndlca que 1 .. Adm¡n¡<ua.clón debo docun ,,,,,ta,. a travós de porIUCdS. manuales, 
11""amlantos y "tm,; dO<."\J",,,ntos da natu,a l e~a s lm lla , las ¡aspol1""bi lid~d"" de cum.oI lmarn o en 1" Inc.t itud6r>, 

Mk:k,.na l,,,.m!e en al M"nu.,1 d~ O'ganizoción de 1" 011"""16,, Ge ne ra l do Progr~mnción. Organinclón y 
Pre5(Jpucsto (MOOGr>QPI. se establoccn Ins fundunl!S siguientes p.."" la [lIracclÓl'l da ComiSoÍ<>ncs ondalK y 
TraSlados y a la SUbdi,,,,,dón d" Comisiooe!: 0ficl.,1= 

Dlfecclón ele CornWonl!S Oficialas y Tr<tsl<><l"" 
,..,.".,.. 
1 ~.." ocd<>< ..... ,~pa", man'..".., ",,1tJ(>/i?td> '" """""tM:J dotoro<l~ <lIIcioIe<ytror--'odq " 

fin d<t oo",unlcnrlo o /os 11Mk. ÓI'I"'_ .-rotM» ~"n<1<>s. ~.",.., y unI>1t><1cs 
<'>dmjnisfrotM» delu 5>lE ""'" su opli<:>:x:ión; 

.1 5<1"""""",, (~'" '" """",IlI¡", ~ Uxl~ 0tIda.,. Y Itoslo:xJus """'~ """ criterio< de lIUf"""""""';'" 
t~idod atencl6<> y_"",*,-' 
'_J 

rI. u..uHzrI( In< '*">"100 1'ut>c:Ia....- q<MI '" '""'" <r.1gnoc/<I! pot "" .. ~ JerórQu/cos. e<, .., mat= de ..... -
SUbdlrocrJólI <k Comisiones 0IIcl;>1M. 
,~ .... 
I.S. ApiicDl /00; ",oc..dImIJ:onlO<1 " ... SC'an de ><l com¡>olfome/o y .ugc-r¡, /00; ~Uf1>b1oo ~n .... octuoN«JCKin o f1MJjom; 

'_J 
1Il. rkx>Jj;ror la, <h<f1óS ~¡",.,.",.,. Que! le sean (1)/<)1>(>(10< (>lit' ,,¡¡ . """"i<xe<jerurqo;l<. ..... "" <:1 marco de "'" ultl¡~JCIt>ron<. 

dlfu"ión en la p.\gln;l d" la Normateca 
lnterna de la S~E. que por k> m",,,,,, 
comenoa: actMdades, f=has 
p'''II,amadas de Inltln '1 téfmino, 
f>'OOu<:lo (~) que "-' gancrar~ (nI '1 nombre 
Isl d() los ,~w':¡.>UIlsable5 de su 
cump li miento; ~d i dnn~Ir""nte, en dicho 
¡"'''II,ama deberá con5t~1 la~ fi rmas de 
ql>1en lo cI"t>o,ó. rl!\llsó y do ",ltorlú>"ión 
por el DGPOP. 

En = COI,tla,io Inlormo y l"'-tlllq 
norrnativamcnl" lo:; mot:I\Ios por 
wab .,s;o Direcci6n Generllr considera 
Improce($.,,,te la ~bor¡w;1óo der Manual 
de Procc<limicnt= del I,'mlte, ¡¡c::tlón 'J 
!Oe9ulmiento de I ~. corn l.aorlas ofie;" lc:: 
nJel<>n.1 Ies ~ ¡"u"'.aclo-nalos. 

RECOMENDACIONES PREVENTIVA,S 

Para que en lo suce:Jvo al Trtul"r <k Id 
0i'r<X1óo Gencrill d" f>fograJThlción, 
Ofg.,ni,:.clór, 'J PllI1'upuestn. a!0e9u,e al 
cumplimiento <k la siguiente ""dÓl'l 
pl'oW&rlt .... a: 

Glror iro;l,ucdor..,." a qu ien cn""'~¡x>"da a 
Mn de Implcmcn t.::" la~ ",,,,Hdas do "",,'rol 
,...cesarla ... para '1'-"". en lo .ut:lSeCucnte. y 
h-.,st" en \.;tOllo se autork:o .. M .. "ual de 
Procedimientos .@latlvo al pr<><:rS<J de 
gastlón, control y soogulmlento de las 
corn~ o/Iclales ""clor,al..... y al 
c><tr'",.;.,.o; e l persona rospon","br.. del 

o' • 
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,; ~1!.':I~!9~. PÚBLICA 
ÓRGANO INTERNO 010 CONTROL EN LA 

WOAHIO OF "tJI~n",'" O"'",{, 
HÚM"'O DE OE,UUII.OO rn 

SECRETARfA DE RELACIONES EXTERIORES MO/(f(} FISUlULAS"" ., 
M0NTO FiSt:AULAIX> ., 

C~DULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS MONroPOPJoI:lAR ..... 
., 

M<>N ro .~~, "LClJP': ... ,. ., 
IIIF c.ch lO " 

ENTE: SECRETARíA DE RELACION ES EXTER IORES SECTOR: SEGURIDAD NACIONAL CLAVe: 05(){)() 

~~EA AUDITADA: IJI~rCUON GENERAL 
PRCX;RAMI\CIÓN. ORGAN IZACIÓN y PRESU PUESTO 

DE j CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION DE LA AUDITORI A: :J5O--PRESUPUESTO-GASTO 
CORR IE NTE 

RESULTADO ACCIONES PARA SOLUC iÓN 

p roc=o. Db=rv~ '" ""t<,bl""jd n ~ ,,, 
NIMP Y el Manue l de Políticas. 

"" [)., los U;! ,,,i¡,,,, y ye'l iun= ,e, l i ,ad~c. ['<"0 
Conc.;d"r.l ndo 105 prCCGptos norma livos ante,ÍOfmente ser'\alados, la Dir""ción Generdl ue Proy,a rnadón, "' cutnplimlcnto '" lo c. " n,-"'fVodoncs 
Organización y P resu puesto (DGPOP) ueble," lene ' Irnp le"'~l1 t;,uu c" M~n LJ~1 "' I'",,,,,d i m icntos "~ correctivas , ,ecume ndaciones 
contenga especifico y d"lall<tdo ~I ,"OC,,,,,, ue 9",llón. con tTG I y seguim iento d<, 1.15 Comisiones ofici ~lcs tanto p'<'V13 ntivas planteadas ~ deber á 
naciona les como I"¡e,,,aci"fla l~.,. q ue r,,~I I <~ el p",so n ~1 d" I~ Secret.lr;.' y dd Servicio Exterio r Mexicano, por lo p roporciona r , ",te O 'C 

" 

evidencia 
que medi~ nt" d oli~io OIC!MIDMGP/ln-l16/2011 de l n deju lio de 2022, este Órgano Interno de Control (O IC) documenta l comp",t>.ltoria 
solicitó lo In lnrm¡¡dó n s i ~u ie n te: cm, ec.pond i"nt". 

, MDn<KJ1cs de Ot):¡DN7OC!óri ,V 00 Pmc""liml''''I'''' ,je '" Di, .... x!ó<' ';"""",1 <.k f'rO<Jro,,>adón, Or<JoniIoción '1 
I'=up"""',o (OGI'OI'J, vigente' duram~ <01 pcricx10 del JO de """,ro DI3l de diclcmbm _,,¡;>J. 'ncJ,J.Y<!'~·1o k, 1,,*, 
de firmo< de o ' Itori7r1<:ión.. (En r",,,>o,o POI' ",J/t<JI>k1¡' 

F ECHA DE ELABORACiÓN DE LA , Mo",,,,,,,, rl« Pm<o«lj""""r,,,, y nlO~iJi~, 01", puliliw, line<Jm~n!o, criterio, d;,;po,ición. circularc~ C1Cu~rd05 u C~DULA 
oIro "",matMdod opli<;uda po' lo Di,ccc.On de Comi<ionc< Of'iclolcs y TraMado;" paro~, ,_>0ót, 9",," 1&, '1 
conUOl 00 10." CO/nO;io¡ "" o,"'k,M, ,~!<;k~ 1Oh!s '1 <1/ ~ x{mnJo=;. du",,,(~ ~I ~r iodo d~11" ~ """'" 01 J I de dicicm tu" 

28 de =pt i" rnbr c eJ~ ZOll 

~ 202r, 

Cn ~I contex'o de Jo ontcrk>r c,pccir'icor lo» r 'I><'C1mi<>n 'oo:, <="'fd<>< " d"~,I",,,,, </'.'" ''''" ~i<Jc, ~mi!1do> po; la 
O,.",~,I{O 14<Jy<" ,k k, ~,~(",kJ d~ Hoc",ndo '1 Cr~ito N blico con ",loción o 1= oomi<iaoc< O(;CIo!cs; y QU<> 

FECHA DE FIRMA DE LA C~DULA fueron aplicobl<» en <01 ~jcrcicio de 2Wl. csi oomú "'" !"J W.<Ú I<J.<· rl~K:j(~_ ",,,llkI= IX" i<J Sec,~{",,,, d~ la 
1 ur.Jólr Pública, JO eJe septiembre de lOl2 

¡ 
La respuesta de la DGPOP se recibió ''', ""t~ órgan" In t",,,,, de Cont rol (O ICj d d í~ 2ó de ju lio de 202l. med iante 

"' ofició POP/COPC!4?3{20n. adJunl~ndo cl "licio POP/DFO/SO/Ol/Z022. "" "' OC" " SUbdi rección " O'ganl'~ción p 'opo rclonó '" M,' n LJ~1 de Proced imientos de la DGPOP, vigente del 1" de ene ro al31 de didemb re FECHA COMPROMISO DE ATENCiÓN 
de 2021. lnclu;,<,ndo los hojas ele fi rmas de auto ri<ación. ¡; de dic¡" " ,tJre d~ 2022 

Del análisis q u" est" OIC realizó a la inf""""ció" a n t eCo ,dc"d~. c,<o iden tificó q uo hrcron p roporcionados 
ú " i~~ ",,," t~ I ()'~ 4 fl'ocedl'n i"nt= sig"i"ntc~ 



- -Qi ~l!.~.!I PUBLICA 
ÓII'CANO INTERNO DE CONTROL EN lA 

SECRETARIA DE RELACIONES exTERIORES 

cl!.OULA DE RESULTADOS DEFIN ITIVOS 

ENTE: SECIlETAll i¡\, DE RELACIONI'S H TEIl IORES SECTOR: SEGURIDAD NACIONAL CLAVE: 05000 

Do! 1<> a!lle,Io,. IlIl...fiWJocalludo.un nrocedimiento ijul l<:aple al Pfoceso do gczti6n cot,uo! y $<KIYl.m iento.dc..lil:i 
epmlslOOCS pflclale'.i Mc!ooaJ,es y al extr.ilni!illl. 

DefJv&do de lo aoteo; $CI\;Ik>do. ""t<: Ófyano nsc1lUudor realizó UIl'l caosul .... en i'I P'glna de !otcrl'>Ct d" la 
Sec:,e ... ura . • ,,, e l ap;,ut.ldo de "MJm",Ie:;; ~ P"><.-...dlmlemos de las Uoid.~"" Admlfll!;m¡tivils". 'lO la lig.1 
httpS:/lsrc99bmllÚna"yijl"'l::O*-p,ocOldimif;>nlOS-dc. ljl5 ! m k lad¡:,;·/IIlm· oísu .. tiva~ ideotlflCa ",lo sólo uo 
procedlm,ento adicion.~1 " lo!; ~~cionadO& por la DCPOI'. el f>fl-DGPOJ>..05 "Abastoom;"mn de F<>rmas 
Num ... ada,;, Fo"natos y Otros InsuJl'105 pa r" la Elabo,¡¡clól'l da Pasaporte:;; y [)oclJm,mlilcl6r! ConSUIM eo la RM e"; 
s.lo "mbafgn. o ing uno aplicable al pr<xcso d" gr.:;tIóJl, control y seguimiento de 1:1.:.: e", ,, lsio,,,,, oficiales 
Ilic lo nales y al extra n]"r". 

Do:: Igual rOflna, fue consu~ el histórico d" l. oormal.cJI lotema, Id"nllflcmdo k>s procedim;"ntC>\l 
slgulentO)S; 

De su Ioc:tur~. se Id"ol ifk:a que <in 10i procedi m ientos jlot"" "" Ibotados, I1 
¡'" la Cancll le, l. se ,eall~~1:><I p.,,~ la g""tióIl, control y S8{JlJlm;""lo de la~ 
e.t,~njo:<o, as! corno los torm~tO$ qur: '" 9 "n",al.>8n O deblan ser ut;li~~d= en el ¡>roeesC> y I 
COi>dyuv~h.:lo eo la Y"'~UÓrl de las comisiones. 

En el contexto dc lo ;>otcri"" tne<fuome el Mil0Uo1;~~~S~~~~~~~~~:~~5~~;3~~;: I como viy,,"te en el p<>riodo de ~k:'':lf1'''' d~ pr""""te li 
de la Dit<>o::lón de Cornls.lones ot\ci;¡lcs y Tra~I;odD5 y Iao Subditecd60 de 

NOMBRE Y CARCO DE LOS 
SERVIDORES PUBUCOS 

RESPONSABLES 

( 



,-~ "" 
~) ~.lJ_tl.g9N. PUBLICA 

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA 
SECRETARIA OE RELACIONES EXTERIORES 

C~DULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS 

ENTE: SECRETARIA DE RE LACIONES EXTERIORES SECTOR: SEGURIDAD NACIONAL 

p" ,Uci p~ tltes e" 1= actMd3d,," p3 r3 la 9,,"t¡6" , cu tl trol y ",,,_uirr, i,,"t ,, de 1" c",n¡"i",,..-~ "r",ial",", Ilackm a les y ~I 
cxtr~ nj"ro; flOr )o 'l"e, com o pollte de los t r~b.,j05 'l UC este o le ctN-.tuó ell ~fl"9<' ,,1 p'ogra mo d" trob.~jn, ~c 
malizól" aplic;, ción de 2 c uesUonarios de cont rol interno," los servidores p úblia:>s q ue ostent~Il 105 c~ r!J05 en la 
Di r'-'Cció n de Co m i. io"'''5 OIki.les y Traslado> y la Subd irecc ión de Comisiones Oficia les. 

1.= ;> cu=tion o rio~, ¡"""'n ,em it;.-J= m <Odianu, d n/ieio o le/Mil JNCP!H.j. 147t¿o7J de ¡echa 6 nc ~"'pti"mbr" nc 
zon y <",,= ",,,ron r.ntrcg~n ,,, ~ este 0 1<::' mc<i io nte "licio pop/eOPf")F.OV2frn de fc<:h" n dI> =rti"m brc n~ 
2022, adj,mt~ ndo e l of,cio DCOT/'382/'W22, ¡¡si com o los cue5tion~rios requ i,itados y la C'\Jidencia docu menta l que, 
e fl su caso, su.tentar~ los a rgumentos vertidos 

lk,ivanCl dd .ln;í lisis r~.lliz,..-jo ~ la Inrorm.,dÓn contenida ell los n",~t ion~ rios de control in te rno , "" ide ntificó 
que ~n la ""'puestas. amb~, iire~ s afirma ron q ue su, fu nciones est~ n norm ad as en el MODGPOP, seg Úfl los 
a rgume ntos \ffiaidos en los té rm inos ";quienteo;, 

l. Describa detalladamente las funciones que la Dirección o su cargo realiza en e l proceso de 
segulml.,nca de los comisiones nocional ..... Indicando e l docume nto normativo en el que ",stón 
"stoblecldos. 

Las funó{}(]cs que realiza la dirección en el procesa de seguimiento de 105 comisiones nacionales, 
son las siguientes conforme al Manual de Organización de la Dirección Cenerol de Progromaeió". 
Orga nización y Presupuesta: 

Coordinar 105 trómites, la revisión y solicitar las transferencias de recursos, de pagos de viáticos y 
pasaj", por comisiones oficiales, para que se realicen, conlOrme a la autorización que emita n lo. 
unidades administrativas y en apego a la normatM:¡ aplicable en materia Pfesuptlestarla, osI 
como .. n el ámbita de competellciu; Solicital u kJ DirecciÓN de CesUút, eJe r>uyas y OpewciÚl' 
RI><11...-:iem, ,,1 puyo eJe kJ" rUclUWeJU~ uu tOli~oeJ"5" I,""~ P'""t"eJo;".> d" servicio.> cont rolados ~n 
tcrn"torla nadon,,¡ por concepto de posajcs aéreos; SlIpcrvisar que la Ventanilla de Comisiones 
Oficia les y Traslados opere con criterios de tramparencla, honestidad atención Y servicia; Atender. 
el> el ómbito de competel>cla. las fequelimiel1los eJe i"rarmadÓl' que,,, eJ",i""" eJ,,1 ~umpli",ienlo 
eJe lo Ley F~"w ¡ eJe Tra"'pur"' <eiu y Act...,= a la Inrurmución (lública Cubcrnmn"ntai 

l. Describo detalladamente las funciones Que la Dirección a su cargo realiza en el proceso de 
gestión, control y seguimiento de las comisiones al extranjero. Indicando e l documento 
normativo en el ue están establecidas. 

CLAVE: 0=0 



ÓRGANO INTERNO DE CONmOL EN LA 
SECRETARIA OE RELACIONES EXTERIORES 

C~DULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS 

ENTE: SECl'lETArdA DE RElACIONES EXTERIORES SECTOII: S(GUllIDAD NACIONAL 

Los fur.dones que realizo la d/1"fICdón en el proceso do scguimiemo de los e<>m~ uled1u.l}IKo. 
sen los ,s;gu/l:!nlcs confOlme! 01 MOlluul de CHgull¡zociOn de Jo Dirncdón ~I do P/"09romoci6n, 
Orgonlloddo y ProS"lIpUCSlo.: 

Coordinar /05 ¡rámil<!$, /a I.,...;s¡o" y so/idlUf /a" rransft>tfflcias de recursos, de por]OS de "'óIÍ(:OS Y 
POSO)es porcomlslones oIicia/c5, poro que se reolicen, confOl"'" u la uulOlizociOn que emlton Jos 
unldodes odmlrJistrotlYos yen opegoo la normalÍVOJ' aplicrlblc en mnlcrin pr=Jp'/e!;lolia. <JSI como 
en el ámbilo e/e ~..""pelelodo; su~r qL1t' la Ve"'anllla 00 Comisk>ne.s Oflclalc:s Y rrosJoda; 01 
eXlronjoro opero con cI¡torios de tlonsparcncin, hfXoesliduú "lerlCiOn y so;ol\rldo; Atendet, en el 
ómbito de competencia, /os requerlmiemos de informoción que , •• , der~ del ClImpJl",¡"nlo de la 
I ":Y ~'",,*,rnl de (n:>n"flO''''w.:iu y A<.."""" lo I"formación PUbiico Cuberoo"","'a¡ 

n. Desc,iba dolollodoment& 'os ocrlvldadu que ,ealizo, paro da, cumplimiento con lo función 11 
del Manual de Organ/l oc/ón de lo Dirección "."'''01 d .. PTDS/fOmodón, Orgon/~oclón y 
Pr"supuosto, que Indico /oslgu/ente: 

~n. Supo,vlso, el archivo de expedientes de comisiones oficiales, .. ,· 

Uno '11;1 qw /os ¡romltes de /os avisos de comis ión ron presentados a lo vent<lnill" de p<'gas. la 
Ixor ,<C '1ut.,</a =" ulla ~'Opiu y a<:1o ""'juidu s" procede o anotar en el tramite el dato dc la Ctc:. 
a fin do ro<jlstror 01 cIolO en /o fJitÓCOfO de /o exor, y post"';"",,.,,.,!,, "" pnxedl! o esCOneCJr el 
tr6mlle paro SIPOr, tlnolmente se archivo el tmmite en el expediente de mmi:>lo<"",' ofIci<Iles. los 
<"",1<::; """1;"'",,, el <NIso de C<J(tli!Oldt, cor, .U>: ,,,,e>«>s según,ea el coso, "" dedr, con autOl~ 
comprob::mtas, soIiclrudC!<, ~ja de ejabof<X:1ón SKUP< .,tc. 

P~f~ el ColSO de , .. subdl",,:ción de co",~ or","""",- '" >lgui"nlor. 

,. o..s",lba detalllUlomente la. fundon .... 'lo. la SUbdirección o su caf!1O realizo en .1 proceso de 
9ti't /6n, c""ltol y ~,,'m/en¡o de /a" c:omldon..,. noclrmales. Indic.ondo ., d<>cu ..... n!o 
nonnot/w.n el 'lo. •• ¡6tI.s!oblKidas.. 

Funciones, confotme al """""'" del OtgunÍZl:Jdóll <le /o Direa::ión (; .. """,1 de Progromación, 
Or!:Jonllocl6n y ~Io. 

CLAVE: <Y.,(X)() 

r 

, 



tlolA ~o. 8 1>" 11 

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA 
NÚMEROOEAUOITO OLo. -" ~;: ~"u.l!gf>!:!. PÚBLICA 
NÚMEOIO m OES\JlT"""" m 

SECRETARrA DE RELACIONES EXTERIORES MaNTO ",5C.A.UZABlL .. 
MONTO FI SCAlIZADO- .. 

CÉDULA DE RESULTADOS OEFINITIVOS MON 'o ,''''', .. n ... " ... I< '" Momo POI> RFnJP'-FW> '" ? 'E>C.Q ,. 
ENTE.! SECRETARfA DE RELACION ES EXTERIORES SECTOR: SEGURIDAD NAC IONAL I CLAVE: 0'"...000 

~~EA AUDITADA: DIR ECC~~ GEN ERAL " CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPClu N DE LA AUOITORIA: 3SO-PRESUPUESTO·GASTO 
PR()(;IlAMACIÓN OR[,ANIlACIÓN Y ", I<I :~U P(J ESTO CORRIENTE 

RESULTADO ACCIONES PARA SOLUCI , 
SupeIViwr, er&cwar y revisor docl1memaciÓrl de viótiC05 y (XI5<ljC5 por romi,"{11l'" "fid"I,,_< 'l"~ "" 
lI"ven " =00 O"~ P"'SOfIQ! adscrito " '" SRE, órganos administrativos dúsconccntrados, 
dclcgock:m,,_~ y unidad~, "dmil>is[ra¡jvos de k: SRE. IX'I<J a¡~ncJel las solicitudes al1torizadas por las 
vnid"des "dmi"isfmr¡""5 mCLJ!f,,,1,,-, pam dio; ge;!iofIQ, fa oU!orúación /X" 1" .. x¡>edidóI> d .. 
posqjeos aéreos para el personal camislonado, os{ como e" el ámbito dc compctonda de los POS<ljC5 
po' traslados d .. p"I<O!1as ql1e sean reQ l1eridos; efectuar los trámites ame la Dirección de Gestión 
de f>o<}Os y Opel<JcióI, RIlunc!ew. <1" la' notu,; de Instrucción prmupuesral aue elaboren las 
vnidodú.' rcsponwbl"" pam el pagel de po.=je_, por mmi,ionc5 ofid(Jle~ , 

, o..se,lba detalladomente las funciones que lo Subdirección a su cargo realizo e n el proce so do 
ge..-tión. control y seyu,'m;ento d .. /os comision .. s 01 extranjera. Indicando ,,1 documento normativo 

4 on 01 quo ostón o.tablecida .. 

rundone,. conforme "' manl1al "' organizoción '" '" Dirección Generol O" PrO<)romad6n, 
O'yw,lzudó', y P,,,",,upu,,sto' 

SupeIVisor. cJix:t lmr y rúw-.<:lr doc"mcntn~ión d~ vi6t~ Y po~aj~, par comisi,,,,,,~ "rici"l"" 'll"'~" 11,.,....,,, 
o cabo del personol adscrito" la SI<E Ólgnnos administrativos d,.,,,,,orn:cn fmd,,s, dd"9<lcion= y ¡ unldade5 administrativas de la 51<E. ~m atender los solicitudes autorizadas por los l1nidodes 
acJ",iniSlIofil/tlS facultad<J~ para e/k>; efoctlKlr lo< {famit"" ante lo Dilección de Gestián de Pog05 y 
Opcmción I-in"nd,,=. de 1,,_, nata_< d~ in_,trurción p'=l1pu,,~tal que ciaba,,,",, las w'¡dudc.,; "'''p<>n50IJles 
para el pago do pos<ljos f"X comisiones or",ia/c.5. 

CdtJe p' C"Cisa, . '-1u .. ,,1 M~"u~ 1 de Or<J~n¡zac¡ón """ el documelllo q ue ti .. " e como objetivo dar a conocer la forma ,~ d e o'g~n¡¿ació". objetivos. ru"clo"".~ y n ive l ~s ue ''''-'p'',,,. bl liuau: "1" ~,,,b~'\lo . "' .. te ul>ClJ,n,,"to 110 ~"n ite 

con OCef " deta lle el pfoceSO que sc fNl iz~ FXl f~ la g",tión. mnt.rol y "ogu im;cnlo t.l nto de Lo, ._nmi,ion= 
naciona les como al eXlfanjem. la pafticip~ci6n del pe fson al en la DCOT. i nfofm~ción requefid ., y gencf~d" en d 
I_>roc,""". parlklpaclótl de los <islemas informáticos. mecatllsmos de supervisión establecidos. partic ipación de ,l las u"ldmJ.,.~ ~dm i ""lo~liv,," de la Sec,,,tarla y mediuas d" colllt,,1 e " 

" 

I"r"nnadó" '-1 u" ~nn¡ta" uar 
co nfia bi l id~d y opoftvn i d~ d en ni cu mplim icnto de la normat ivid.ld en m~tefi" de t,~n~p.lr"nci" . 

Conclusión Prelim ina f 

Pü r la ~nt= e~pu~sto. ,;,o conduy~ que dcriv~rlo rle I ~ r~ lt~ de "" M~" u ~ 1 del procedimiento ,eI~twa a l ¡m",,,= 
de gestión, cantfol y SC<Ju imiento de la~ comisiones oficia les naciona les y ~ I eXffa njcro. est<lb lceida y dito ' nd irir> 
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~) ~~'.I~29!:!. PUBLICA 
ÓRCANO INTERNO DE CONTROL EN LA 

SECRETARIA OE RELACIONES EXTERIORES 

CÉDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS 

-= " " , 
>'ONTO rI<CAUlArn 
MO~Tú POR A"'.AllAS> 
MONTO POR ~ECUP'owt 

ENTE: SECHLTAPIA Dr Hf l AClONES EXTERIORES I SECTOR: SEGURIDAD NACIONAL CLAVE: 05000 

~I : 
I I ~ D E I I 

entr ~ el fJt,,,,,,,,al qu~ I"t<:rvl~,,~ en el proceso, se identifica u na d ebilidad de cont rol Interno, t od~ v<>z que el ~ r"~ 
aud itada no cU<:'ntil con un docum r. nt n q ' lC permita d ~\"rm l n ~' I~ ",--g regdción u ~ funciOnes y re-sponsabil idad 
del personal de la OCOT, informac ión y document~dón noccS<lri~ y gcn"r"rl~ en el p ' oc"'-"', inte,venc ión e 
I" te"elac ió n d" !us $i$tem~, q ue co adyvvan en el proceso, m ecan ismos d e supervisió n que deben " " 
=t.;,b lccid"" rl<X:llm~ ntoqu e slrv" u ~ i,><!ucdón ygula al perso nal d e n uevo Ing re50, mecanismos d o control en 
la informaci ón q ue coadyuve a Que kt~ sOil oportll n ~ y confi able; en d=pe90 a lo ""tabl""ido en el a'ticulo 19 
de la LOAPF, en co rrelacKin COrl el RISIlE vigente, en GI artícll lo 17, fracción VIII, ~ 5Í ",,",o a 13, funció!1 12, 13, 14 Y 
J7 l'<' r~ la OCOT y la" fU'IClone, 15 y 18 para la Subdi rección de Comisiones O/ici ales d ol MODGPOI-'. 

M emás de norma r y redefinir las actividad os q ue por c05tumbre h~n quedado sin d e~,,¡cKin, <OpOI te normaüvo 
y/o actu. ~'ac ió", q ue coadyuve en la oponuna com p robación de las comisiones en I ~ Sccretorf.l, "" por ~ l lo que 
r"""lt~ de , ,,mo i mpo r\~"d~ '1 '''' el pr<IC"'-'" de 9""t ió". control y segu imiento de las comisione, ofici ~ l os 
nod onil les y al extranj ero, so~ m~pe~do y norm., rlo ., tr~vfu¡ d" u n M~nu ;, 1 U" proced imiento<; y d ifund ido entre 
'" pe'''''MI de ",a D irecd ó n Ger\eral, con base a lo establecido erl el artrcu lo '-,s, fr~cdoncs XVI y XVIII, del flISrlE 
vigent<,. 

De lo anterior, se ider\tifica un riesgo para 1 .. operad6 n de lo DCOT q ue, en lln mom"nto d ado, al p ' """il1d i' O 
q,,~'<i~ r"" sin el pc,,"'n~ 1 c~p.dt~u (} 4u" r~a lizd actu~ lmente la ~ fu nc ione" se carec .. , ra de 105 elementos y b~5CS 
hmd~me"t~ l os q U<! perm it ier" n d~ r cont in"klad en ,,1 p roceso, en ob=rva'K i ~ de 11> establecido en el Acuerd o 
de e l, Tftulo Segundo "Modelo Est~ n da r do Contro l lntomo", C~plt" l o I "L~t"lCtur" d el MoU~I (}" , Norma TERCERA. 
ACTIVIDAD ES DE CONTROL. n u" ,erales10 .01 , 12yl2.01 

El 22 de septiembre de 2022 se p,e"" nt~ron QI TItul " , de IQ Di rocdón Gener.,1 , le P¡og r" lTl~cló". Organizac ión y 
Pre-sup uesto, ro,; r,""ultado< p rel im lna, ,,, de la aud itorra 08/2022 en c"mplimicnto de lo scf\., I~do en el ~rtlculo 
} 4 rk l ACtJERlJO por cl '1"" "" ",-,tablec~" las Dls¡>u'~k:io".,.~ G""",ales pa ra la Real i,ació n d el Pr= de 
Fisc~l izaci6n, por lo cu~ 1 m edi;onte ofido POP/t;.4!j)[rn, de ft,ch, 2'1 dIO ""pt;"m b ,e de l presente ano, el Di rector 
Genera l, inlorm61o siguleme: 

"Al rcspcao, c", <".tJlD"" Ime ,no de Control, otorp! doco día< IY.ibik< para la pi"''''' Iod<)o-, ,;., kJs jus(/~ 
Y uckIr(jdo"..s '1'''' oom"'l>N>rlan. púf" la '1ue en ,claciórl o la, ,;,,'e cédula, de re,ul,ad= prelirnin<J'''''; >~ 
o'~~rá" con(om", /o tli,jJ<>I", ~/ """,,,1<> _lO <1<>1 """",-00 por ,,1 '1'''' "" ",,'ablC'cC'fl la, Dispo>;"ionee; ~~ral~5 
pora la Rooafizadán ~11'r"""",-, ,Jo, 1 i>ur/iL<lCi6i, p"I~~xJ(Jo"¡ ¡"',,"'" ll5 00 novfcmbm de 2020 en e l Diario 
ot;c;aJ 00 la Fro.NUdón. ". 

Derivau o d e los argu mffltos vertidos por el Tit u l~ r d e I~ D;rocdón Gener~ 1 d ~ Programación, Org~nl ," ció" y 
Prec~ , "" ,>te, ,,_,te O IC det"rrni " H-q ':'" ~ I-p r"""nte r",u ltad~··p.;rsiste toda ve'- Que la DGPOP, proporcio n ~ rj ,"~ __________________ ~ 

, 



'K'JA~" \o ,~ " 
~ ~"I!l!:gpN PÚBLICA 

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA 
m)MEOO DE J\u ",m~1A -, 
HÚME RO DE ~ESULT"= rn 

SECRETARfA OE RELACIONES EXTERIORES MOHTO " "'",-"ZABLC •• Mm<m " "'",-"ZADO: •• 
C~DULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS MONTO r'OR AClA>WI; •• 

M<m 'o Iq, '''-0 ''''- '''''<: •• ~J" .... b "" 
ENTE: SECflETARIA DE RELACIONES EXTERIORES SECTOR: SEGURIDAD NACIONAL CLAVE: 05000 

~~EA AUDITADA: DIflECC~U,~ GENERAL 
PROlo~AMAC IÓN. OfK.ANIZACIÓN y PRES' J PUESTO 

DE I CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCluN DE LA AUDITORIA: 3SO-PRESUPUESTO-GASTO 
COHfl ll NII 

RESULTADO ACCIONES PARA SOLUCiÓN 

in fofm.lcóón y d"""men t"ción de"tro d e las ~" o re n t" y dnco d í,lS h.-\bi l"" r>=t~rior= ,l r~ forrn " 'I~~cl6n de I~~ 
cédu las de resultado, defi nít ivos. 

("oncl u~ión Dcfi n itjYil 

Derivado d e los argumentos externados por '" Tit ular de la DGPOP, es que el presente resu ltado se ratifica y se 
concluye que d erlv"do de la fa lta de u n Manual d el procedimiento rela tivo al proceso d e gestión, control y 
'"'-"gulmien to de b c. comi~ioneo ofk lal= n ~cion~ l c, .- y .,1 "xlf~nj ero, ~.,.t~blecld o y difundido enlre el pe'~o,,~ 1 gue 
i ~lc 'vk", ~ e n e! p roce"", "" Id ~n tific~ u n ~ rlcl>; li<i orl oc mnt,,,1 int"rno, tod o V,," que e! jre~ ~lId i t~d o no cu"nl~ 

con un documento que perm ita determ inar la se<¡ re<J adón de fu ndones y respon"",bil idad d el porson~ 1 de 1" 
DCOT, inform ación y documentación necl'5aría y g enerada en el proce<;o, Intervención e ínterrel aci ón de los 
~ istemas que ~'Oa dylNa n en el pl oceso, m ecan ismos de supervie.ión q ue d eben "'" ""tab lecidos, documento qu" 
o l rv~ d" ind ucción y gu r~ ~ I p" ".on~1 de nuevo ing reso, m<=>n iom= de conl ",1 en lo información q ue c<Xldyuve 
~ que éQ~ SC~ opo rt"n~ y (on fi~t>k:: en rl CS~pcg<;l ~ lo ""t~t>I r.~ioo <:n d olft i<: ulo 19 dr. 1" LOAPF, en corrdl ci<'in 
con el RISRE vig"nte, en '" artículo 17, I r acción VII I. asi com o a la, fu nción 12, lJ. 14 Y 17 para la O<:OT y I ~s tunci one<; 
15 y lB para la Su bdi rección de Co",i~io"e" Oficia l"" del MODGPOP. 

Adcm~s de norm"r y redefin ir I~s actívid~dcs q ue por cost tJ m b re h~n qucd.,do sin definición, :;oporte n orm~tivo 
y/o actua ll¡ad6n, qlle cw dyuve en la oportuna com probación de 105 com;';;ones en la Secreta ría, e<; por ello q ue 
resulta de sum a Im pottancla q"" el p roceso de g e'tl ón, control y s<"gu lm ienta d.,. las comi<iones of iciales 
nodonales y al e" lr~ nj~' o, "'~ "'~ p"ddu y ,,,,,,,,,du a Uavé" de ur, Md"u ~1 d ~ p , ucediml ~n l"'~ y d ifu nd ido ~"u~ 
e! fX'r~on,ll de ~s.' Dir=.dón "cn"r~l , con b"SC .., lo ""t.l h l""ldo "n el ~ rtículo 45, Ir,ledon"" XVI y XV II I, <ie! RI SR[ 
vigr.n le, 

De lo anter ior , "'" id"nUfkd u n ,le--'\ju ~I a la 0l><',~dó" d e la DCOT 'l u ~,~ " u n mo",~"to d ~du, al p ,.,.-...cl rttl i, o 

\ queda' "., sin el per ",,,,~1 ca p~ci l~do que , e" liL~ actu ~ l m~n le I ~s ru ncion ~"~. '"" c~r=e,b de Jo,; "I"ment= y 00= 
/Lm<i ~ment~ l"" g ue porm iticr~ n d~r cont inuidad en el proceso. en obscrv~n<:; i ~ ele lo eSlol blccido en el Acllcfdo 
do CI, Tít ulo 5o<]undo 'Modelo Estánd ar d e Control lntorno ' , Capít"l o I "Estructura dol Modelo", Norm~ TERCERA p ACTIVIDADES DE CONTROL, numerales 1O.01,12y12.0l, 

Fu ndil rnenl o I 00.-.1 

" Artículo 1'1 d" ~l LOAPF. 

" Artlculos 7. f,.cdan XXI y 14, ft~Lcióll VIII de l flISflE, culO O IIl'T' ~ ref",m~ publiLddd en " , DOF d 30-{),)-
2013. 



• 

ÓRGANO INTERNO OE CONTROL EN LA 
SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES 

CÉDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS 

ENTE: SéCRETARIA DE RELACION ES EXTERIORES 

VII I Y 1, 5 " 

SECTOR: SEGURIDAD NACIO NAL 

• Num era les 10.01 , 12 Y 12.01 , del Cap itulo I "Est ruct u fa del Modelo", Titulo Segundo "Modelo Esti1nd~, 
Cont;ollntem o· . NOfma TERCERA ACTIVIDADES DE CONTROl., del Acuerdo de CI. 

• Funcione-; 1, 2, 3 y17 de la Dirección de Comisione, Ofic iales yTfasladO'i, establec idas en el MODGPOP. 
• Funcione:; 15 y 18 du la Subdifección de Comisiones Ofi ci~les, estoblccid~. un d MODGPOP, 

GABRIELA OTERO CASAS 
JEFA DE LJI;I>AI<I'AMEN I O TITUlNl 

CLAVE: 05000 


