
 

 
 
 

 
Área: Oficina de Pasaportes en Durango 

 

Nombre: Flor Karina Amaya Ávila 

 

Puesto: Jefe de Departamento 

 

Máximo grado de escolaridad: Licenciatura 

 

Carrera o área de conocimiento: Licenciatura en Derecho 

 

Cursos: 

 
 Curso a distancia “Súmate al Protocolo”, Instituto Nacional de las 

Mujeres, 23 de febrero del 2023, Constancia. 
 Curso a distancia “Inducción a la Igualdad entre mujeres y hombres”, 

Instituto Nacional de las Mujeres, 23 de febrero del 2023, Constancia. 
 Curso a distancia “Octavo Taller de Cooperación Procesal 

Internacional”, Poder Judicial Ciudad de México, Comisión Nacional 
de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos 
Mexicanos y Secretaría de Relaciones Exteriores, 14 de Octubre del 
2022, Constancia. 

 Curso a distancia “Sistema de Ciudadanos Alertadores Internos y 
Externos de la Corrupción”, Secretaría de la Función Pública, 22 de 
Septiembre del 2022, Constancia. 

 Curso a distancia “Administración Pública Federal libre de violencia, 
Combate al acoso sexual, y al hostigamiento sexual”, Secretaría de la 
Función Pública, 24 de Junio del 2022, Constancia. 

 Participación como ponente en la Conferencia de actualización en 
materia de Derecho Internacional, con el tema “Restitución 
Internacional de Menores”, Facultad de Derecho y Ciencias Políticas 
de la Universidad Juárez del Estado de Durango, 06 de abril del 2022, 
Constancia. 

 



 

 

 
 

 Participación como ponente en la Conferencia de actualización en 
materia de Derecho Internacional, con el tema “Solicitud de Pensión 
Alimenticia a padres en el Extranjero”, Facultad de Derecho y 
Ciencias Políticas de la Universidad Juárez del Estado de Durango, 
05 de abril del 2022, Constancia. 

 Curso a distancia “Discriminación, discurso de odio y alternativas 
incluyentes”, Consejo Nacional para prevenir la discriminación, 
CONAPRED, 20 de Febrero del 2022, Constancia. 

 Curso a distancia “Elementos para combatir el cohecho 
internacional”, Secretaría de la Función Pública, 31 de Enero del 2022, 
Constancia. 

 Curso a distancia “Lengua de señas mexicana”, Capacítate para el 
empleo, 27 de Octubre del 2021, Constancia. 

 Curso a distancia “Concientización en Materia de seguridad de la 
información, Nivel Avanzado”, Academia de Profesionalización de la 
S.R.E, 23 de Agosto del 2021. Constancia. 

 Curso a distancia “Gestión Documental en la Administración Pública 
Federal”, Impartido por la Secretaría de la Función Pública, 19 de 
Agosto del 2021, Constancia. 

 Curso a distancia “Introducción a la Ley General de Archivos”,  
Impartido por el Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales (INAI), 10 de junio de 
2021, Constancia. 

 Curso a distancia “Discriminación a personas que viven con VIH 
Sida”, 03 al 16 de marzo del 2021, Impartido por el Consejo Nacional 
para prevenir la discriminación CONAPRED, Constancia. 

 Curso a distancia “Bienestar Psicosocial en el ambiente laboral y 
Nueva Normalidad”, 23 de marzo del 2021, Impartido por el Instituto 
Mexicano del Seguro Social IMSS, Constancia. 

 Curso a distancia “Concientización en Materia de seguridad de la 
información” Nivel Intermedio, Academia de Profesionalización de 
la S.R.E., 08 de marzo del 2021. Constancia. 

 Curso a distancia “Tolerancia y Diversidad de Creencias”,01 al 14 de 
marzo del 2021, Impartido por el Consejo Nacional para prevenir la 
discriminación CONAPRED, Constancia. 

 Curso a distancia “Curso para Servidoras y Servidores Públicos en 
materia de Prevención de Delitos Electorales y Responsabilidades 
Administrativas”, INE Fiscalía Especializada en Delitos Electorales, 08 
de marzo del 2021., Constancia. 

 
 



 

 

 
 
 

 Curso a distancia “Implementación del Programa Interno de 
Protección Civil para el Sector Público Federal 2021”, 22 al 23 de 
febrero del 2021, Impartido por la Coordinación Nacional de 
Protección Civil CNCP, Constancia. 

 Curso a distancia “Introducción a la Ley General de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública”, impartido por el Instituto Nacional 
de Transparencia y Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales (INAI), 28 de enero del 2021, Constancia. 

 Curso a distancia “Nivel Intermedio Concientización en Materia de 
seguridad de la información”, Academia de Profesionalización de la 
S.R.E, 06 de Noviembre al 18 de Diciembre del 2020, Constancia. 

 Curso a distancia “Diversidad Sexual y Derechos Humanos”, 09 de 
Noviembre al 06 de Diciembre del 2020, Impartido por la Comisión 
Nacional de los Derechos Humanos, (CNDH), Constancia. 

 Curso a distancia “Los Conflictos de intereses en el ejercicio del 
Servicio Público” 08 de septiembre del 2020, Impartido por la 
Secretaría de la Función Pública. Constancia. 

 Curso a distancia “Nueva Ética e Integridad en el Servicio Público”,26 
de agosto del 2020, Impartido por la Secretaría de la Función 
Pública, Constancia. 

 Curso a distancia “Como promover la inclusión y la no 
Discriminación en la escuela”, 03 al 16 de agosto del 2020, Impartido 
por el Consejo Nacional para prevenir la discriminación CONAPRED, 
Constancia. 

 Curso a distancia “Investigación con perspectiva de Género sobre la 
Tortura Sexual Contra las Mujeres”,25 de Mayo al 21 de Junio del 
2020, Impartido por la Comisión Nacional de los Derechos Humanos, 
(CNDH), Constancia. 

 Curso a distancia “Recomendaciones para un retorno seguro al 
trabajo ante COVID-19”, 10 de Junio del 2020, Impartido por el 
Instituto Mexicano del Seguro Social, Constancia. 

 Curso a distancia “Prevención Social de las Violencias con enfoque 
antidiscriminatorio”, 19 de mayo del 2020, Impartido por el Consejo 
Nacional para prevenir la discriminación CONAPRED, Constancia. 

 



 

 

 

 

 Curso a distancia “Metodología para la valoración y disposición 
documental”, impartido por el Instituto Nacional de Transparencia y 
Acceso a la Información y Protección de Datos Personales (INAI), 29 
de Julio del 2019, Constancia. 

 Curso a distancia “Inducción a la Administración de Documentos y 
archivos de los sujetos obligados del Sistema Nacional de 
Transparencia”, impartido por el Sistema Nacional de Transparencia 
y Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, 29 de 
Julio del 2019, Constancia. 

 Curso a distancia “Metodología para el diseño, formulación de 
sistemas de clasificación y ordenación archivística”, impartido por el 
Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales (INAI), 24 de Julio del 2019, 
Constancia. 

 Curso a distancia “Ley General de Protección de Datos personales en 
Posesión de Sujetos Obligados”, impartido por el Instituto Nacional 
de Transparencia y Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales (INAI), 2 de Julio del 2019, Constancia. 

 Curso a distancia “Migración y Xenofobia”, 21 de Mayo del 2019, 
Impartido por el Consejo Nacional para prevenir la discriminación 
CONAPRED, Constancia. 

 Diplomado a Distancia “Protección en el Marco de la Diplomacia 
Consular, impartido por el Instituto Matías Romero de la S.R.E, Abril 
a Julio del 2018, Constancia. 

 Curso a distancia “Sensibilización para la Transparencia y la 
Rendición de cuentas”, impartido por el Instituto Nacional de 
Transparencia y Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales (INAI), 28 de Junio del 2018, Constancia. 

 Curso a distancia “Participación Infantil y Juvenil para construir 
ciudadanía, impartido por la Secretaría de Desarrollo Social, a través 
de INDESOL., 30 de Noviembre al 14 de Diciembre del 2017, 
Constancia. 

 
 



 

 

 
 
 
 

 Curso a distancia “Claves para la igualdad entre Mujeres y Hombres”, 
impartido por el Instituto Nacional de las Mujeres, 30 de agosto al 04 
de Octubre del 2017, Constancia. 

 Reunión de Vinculación sobre Protección y Atención al Migrante, 
impartido por la Secretaría de Relaciones Exteriores y el Sistema 
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y el Instituto para 
las Mujeres en la Migración, 6 y 7 de Diciembre de 2016, Ciudad de 
México 

  Curso Presencial formativo básico en género y políticas públicas 
para la igualdad con énfasis en violencia contra las mujeres,  Junio 
2016, Unidad de Política de Igualdad de Género, SRE. 

 Curso a distancia “Principios de la Educación Inclusiva”, Del 6 al 19 de 
junio del 2016, CONAPRED. 

 Curso a distancia “Prevención social de las violaciones con enfoque 
antidiscriminatorio” del 2 al 15 de mayo del 2016, CONAPRED. 

 III Reunión de Encargados de Protección en América del Norte, 
impartido por la Secretaría de Relaciones Exteriores, 11 al 14 de 
Octubre de 2015, S.R.E. 

 Primera Reunión de la Red de Enlaces de Género 2015, 31 de agosto 
y 1 de septiembre del 2015, Dirección para la Igualdad de Género. 

 Capacitación Interinstitucional del Programa Paisano “Acciones de 
Fortalecimiento”, INAMI y Dirección Municipal de Seguridad Pública. 
Del 10 al 14 de marzo del 2014. 

 Curso Sensibilización en Perspectiva de Género, impartido por el 
Instituto Matías Romero, Del 09 de Septiembre al 16 de Octubre del 
2013.  

 Curso en Línea Uso de la Guía de Procedimientos de Protección 
Consular, impartido por el Instituto Matías Romero, Del 15 de abril al 
14 de Mayo del 2013. 

 Taller de Capacitación y Trabajo Infantil y Explotación Sexual Infantil, 
DIF nacional y DIF Estatal, 25 y 26 de abril del 2012. 

 

 



 

 

 
 

 Programa semipresencial  en materia de Igualdad y No 
Discriminación, impartido por el Consejo Nacional para Prevenir la 
Discriminación CONAPRED, 30 de enero al 17 de Febrero del 2012. 

 Curso Básico de Género, impartido por el Instituto Nacional de las 
Mujeres, 2 de Agosto al 18 de Septiembre del 2011. 

 Curso de Inspección de Documentos e Identificación de Personas, 
impartido por el Instituto Matías Romero, 27 de Junio al 31 de Julio 
del 2011. 

 Constancia de Adiestramiento de toma de muestras de sangre y 
saliva para estudio de Perfil Genético, impartido por el Servicio 
Médico Forense del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, 
01 de Marzo del 2011. 

 Curso III Reunión de Encargados de Protección en América del 
Norte, impartido por la Secretaría de Relaciones Exteriores, 11 al 14 de 
Octubre de 2010. 

 Curso de Capacitación “Derechos de los Migrantes”, impartido por la 
Comisión Nacional de los Derechos Humanos y el Instituto Nacional 
de Migración, 27 de febrero, 10 de abril, 12 de Junio y 21 de Agosto del 
2009. 

 Diplomado en Materia de Protección Consular en Línea, impartido 
por el Instituto Matías Romero, Del 01 de Diciembre del 2004 al 31 de 
Mayo del 2005. 

 Curso de Atención y Trato al Público impartido por el CONALEP.01 al 
12 de Septiembre del 2003. 

 Curso de primeros auxilios básico impartido por la Cruz Roja 
Mexicana en el año 2001 03 de Octubre y 06 de Noviembre del 2001. 

 Curso de Capacitación para la Operación del Sistema MIDIS 
(Elaboración de Pasaportes) impartido por la Empresa De La Rue. 08 
de Febrero del 2001. 

 

 

 

 



 

 

 
 

 
IDIOMAS: 
 

 Inglés Nivel III impartido por el Instituto Matías Romero, a través del 
Programa Rosetta Stone, Mayo del 2014 

 Inglés Nivel II impartido por el Instituto Matías Romero, a través del 
Programa Rosetta Stone, Febrero del 2014. 

 Francés Nivel II impartido por el Instituto Matías Romero a través del 
Programa Rosetta Stone, Noviembre del 2008. 

 Francés Nivel Básico, Intermedio y Avanzado, en la Alianza Francesa 
del Estado de Durango, Abril del 2005 a Noviembre del 2007. 

  Inglés Nivel básico Oral y Escrito,  Nivel I, II y III en el Centro de 
Idiomas de la Facultad de Contaduría y Administración del  Estado 
de Durango. 
 
 
 

Experiencia laboral 

 

Institución o empresa Puesto Periodo (mes y año) 

Secretaría de Relaciones 
Exteriores 

Oficina de Pasaportes 
Durango 

Jefa del Departamento de 
Protección a Mexicanos 
en el Exterior 

Septiembre 2007 a la 
fecha 

Secretaría de Relaciones 
Exteriores 

Delegación Durango 

Encargada del 
Departamento de 
Protección a Mexicanos 
en el Exterior 

Año 2001 al 2007 

Secretaria de Relaciones 
Exteriores 

Delegación Durango 

Auxiliar en el 
Departamento Jurídico Año 1999 Año 2000 

 
 


