2023
7 Francisco
VILLA

- RELACIONES EXTERIORES

Area:
Direccion General del Servicio Exterior y de Recursos Humanos

Nombre:
Ricardo Herrera Martinez

Puesto:
Subdirector de Area

Grado maximo de escolaridad:
Licenciatura

Carrera o area de conocimiento:
Administracion

Cursos:

Diplomado en Administracion

Elaboracion de Base de Datos

Auditoria Interna

Calidad en el Servicio

Taller de actualizacion de EXCEL 2007
Transferencia de Conocimientos del Sistema de Contabilidad y Presupuesto
Uso del manejador de base de datos VISUAL FOXPRO
Ortografia y Redaccion para Ejecutivos

Reformas Fiscales 2008

HR432 Nomina Mexicana

HR400 Némina Internacional

HR110 Essentials of Payroll

Orientacion a Resultados

Taller de Valores

ISO 9000 2000

Access '97 Basico

Developer/2000: Construccion de forms |
Developer/2000: Construccion de Informes
Developer/2000: Construccion de forms |l
Desarrollo de Unidades de Programacion PL/SQL
Introduccion a Oracle 8:PL/SQL
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RELACIONES EXTERIORES

Experiencia laboral

Institucién o empresa

Puesto

Periodo (mes y ano)

Secretaria de Relaciones
Exteriores.

Subdirector de Analisis y
Modificaciones
Organizacionales

Del 01/10/2019 a la fecha

Jefe de Departamento

Secretaria de Relaciones | de Desarrollo de | Del 1/06/2019 al
Exteriores. Personal y Evaluacion | 30/09/2019
del Desempefo
We Keep on Moving S.A. | Técnico Administrativo | De 01/04/2019 al
de C.V. “c" 31/05/2019
Secretaria de Relaciones | Subdirector de Area de | Del 16/05/2016 al
Exteriores. Contratos con Terceros | 31/03/2019
Secretaria de Relaciones | Jefe de Departamento | Del 01/04/2004 al
Exteriores. de la Nomina del S.EMM. | 15/05/2016
Secretaria de Relaciones | Profesional Ejecutivo de | Del 16/01/1999 al
Exteriores. Servicios Especializados | 31/03/2004




