
 

 
 
Área:  Dirección General del Servicio Exterior y de Recursos Humanos  
 
 
 
 
 
Nombre: Gabriela Barrera Chavarría.        
 
 
Puesto: Subdirectora 
  
 
Grado máximo de Escolaridad: Pasante de Licenciatura. 
  
 
Carrera o Área de Conocimiento: Licenciatura en Relaciones Internacionales.  
 
 
Cursos: 
 

 IX Congreso Nacional Anual de la Asociación Mexicana de Estudios Internacionales (AMEI), 19 al 
21 de octubre de 1995 

 Primer Foro de actividades de Relaciones Internacionales. ENEP Aragón, UNAM, 7 de marzo de 
1997 

 Asistencia y participación en la feria de Servicio Social y Bolsa de Trabajo ENEP Acatlán, UNAM, 
Junio de 2000 

 Asistencia y participación en la segunda feria de Servicio Social ENEP Aragón, UNAM, 26 y 27 de 
septiembre de 2000 

 Diplomado básico en Informática Windows 98, Word 97 Básico e Intermedio, Excel 97 Básico e 
intermedio, 23 de abril al 22 de junio de 2001 

 Estímulo en el marco del Programa de Estímulos, Recompensas Civiles y Premio Nacional de 
Administración Pública, SRE, Noviembre de 2002 

 Taller de Valores, SRE/CONALEP, 14 de noviembre de 2003 
 Curso HR505 - Administración de Estructura Organizativa. (AIC), SAP México, S.A: de C.V., 19 y 20 

de enero de 2006 
 Concursos Públicos Generales de Ingreso a las Ramas Diplomático-Consular y Técnico-

Administrativa del Servicio Exterior Mexicano 2006, Comisión de Personal del SEM, 8 de 
septiembre de 2006. 

 Premio INNOVA en los procesos de Ingreso y Ascenso en el Servicio Exterior, Comisión de 
Personal del SEM, 28 de noviembre de 2006. 

 Curso de Ortografía y Redacción, SRE, 22 al 30 de noviembre de 2007 
 Curso de Interpretación de documentos probatorios y e-curp, Dirección General del Registro 

Nacional de Población e Identificación Personal, 08 de febrero de 2008 
 Certificación del Proceso “Prestaciones, Seguros y Servicios al Personal”, bajo la Norma ISO 

9001:2008, Ejercicios 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016. 
 Recertificación del Proceso “Prestaciones, Seguros y Servicios al Personal”, bajo la Norma ISO 



 

 

9001:2008, Ejercicios 2011, 2014 
 Curso Comunicación Incluyente, SRE/Make Consultors, 6 al 10 junio de 2011. 
 XXV Seminario de Administradores de Riesgos, Aseguradora Grupo Nacional Provincial S.A.B., 22 

de octubre de 2014 
 Sesiones informativas del Seguro de Gastos Médicos Mayores con vigencia del 16 de mayo de 

2016 al 15 de noviembre de 2017, Aseguradora MetLife, México, S.A., Junio de 2016 
 Combate a la Corrupción y Transparencia en la Gestión Pública, SRE/Universidad de Ciencias del 

Comportamiento, del 4 al 8 de septiembre de 2017. 
 Sesión informativa de inicio de vigencia de la póliza de Gastos Médicos Mayores de la 

Administración Pública Federal, Aseguradora MetLife, México, S.A., Diciembre de 2017 
 Curso Control Interno Institucional, SRE/Jairo Perilla Camelo, 13 al 16 de marzo de 2018 
 Curso en línea prevención en materia de delitos electorales y equidad en la contienda, décimo 

sexta emisión, SFP, Junio de 2018 
 Curso Liderazgo Nivel Básico, SRE/Sociedad de Psicología Aplicada, S.C., 11 al 15 de Junio de 2018 
 Curso Liderazgo Nivel Intermedio, SRE/Sociedad de Psicología Aplicada, S.C., 02 al 06 de Julio de 

2018 
 Curso Liderazgo Nivel Avanzado, SRE/Sociedad de Psicología Aplicada, S.C., 23 al 27 de Julio de 

2018 
 Diplomado en línea Presupuesto basado en Resultados, SHCP/UNAM, 04 de Junio al 03 de 

octubre de 2018 (diploma). 
o Módulo 1. Finanzas Públicas e introducción al Presupuesto basado en Resultados, 

SHCP/UNAM, 04 al 29 de Junio de 2018 (acreditado con constancia). 
o Módulo 2. Planeación y Presupuesto orientado a resultados, SHCP/UNAM, 02 al 27 de Julio de 

2018 (acreditado con constancia). 
o Módulo 3. Metodología del Marco Lógico y Matriz de Indicadores para Resultados, 

SHCP/UNAM, 30 de julio al 31 de agosto de 2018 (acreditado con constancia). 
o Módulo 4. Sistema de Evaluación del Desempeño, SHCP/UNAM, 03 de septiembre al 03 de 

octubre de 2018 (acreditado con constancia). 
 Curso Gestión de Proyectos Nivel Básico, SRE/Sociedad de Psicología Aplicada, S.C., 29 de octubre 

al 01 de noviembre de 2018. 
 Curso en línea “Planeación Estratégica, una decisión estratégica para tu vida”, Plataforma 

Méxicox, 18 de febrero al 25 de marzo de 2019 (acreditado con constancia). 
 Curso en línea “El ABC de la igualdad y la no discriminación”, consejo Nacional para Prevenir la 

Discriminación, 06 al 09 de mayo de 2019 (acreditado con constancia). 
 Diplomado en línea Evaluación de Políticas Públicas y Programa Públicos, SHCP/UNAM, 20 de 

mayo al 26 de julio de 2019 (diploma). 
o Módulo 1. La evaluación en el marco de las Política Públicas, SHCP/UNAM, 20 de mayo al 26 de 

julio de 2019. 
o Módulo 2. La evaluación en el marco de la Gestión para Resultados, SHCP/UNAM, 20 de mayo 

al 26 de julio de 2019. 
o Módulo 3. La evaluación en el proceso o ciclo de políticas públicas y la normatividad que la 

sustenta, SHCP/UNAM, 20 de mayo al 26 de julio de 2019. 
o Módulo 4. Metodologías y tipos de evaluación parte 1, SHCP/UNAM, 20 de mayo al 26 de julio 

de 2019. 
o Módulo 5. Metodologías y tipos de evaluación parte 2, SHCP/UNAM, 10 de junio al 26 de julio de 

2019. 
o Módulo 6. El proceso de una evaluación y seguimiento a recomendaciones y hallazgos, 

SHCP/UNAM, 10 de junio al 26 de julio de 2019. 
o Módulo 7. Las evaluaciones en gobiernos locales, SHCP/UNAM, 10 de junio al 26 de julio de 2019. 
o Módulo 8. Más allá de la hechura de las evaluaciones, SHCP/UNAM, 10 de junio al 26 de julio de 

2019. 
 Curso “Inducción a la Administración de documentos y archivos de los sujetos obligados del 

Sistema Nacional de Transparencia”, INAI/Archivo General de la Nación, 29 de julio de 2019 



 

 

(constancia). 
 Curso “Metodología para el diseño, formulación de sistemas de clasificación y ordenación 

archivística”, INAI, 13 de agosto de 2019 (constancia). 
 Curso “Metodología para la valoración y disposición documental”, INAI, 13 de agosto de 2019 

(constancia). 
 Curso “Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados”, INAI, 

15 de agosto de 2019 (constancia). 
 Curso “Introducción a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública”, INAI, 

15 de agosto de 2019 (constancia). 
 Curso “Ética Pública”, INAI, 17 de septiembre de 2019 (constancia). 
 Curso “Descripción Archivística”, INAI, 17 de septiembre de 2019 (constancia). 
 Diplomado en línea Presupuesto basado en Resultados, versión 2019, SHCP/UNAM, 09 de 

septiembre al 13 de diciembre de 2019 (diploma). 
o Módulo 1. Finanzas Públicas y Planeación Nacional, SHCP/UNAM, 09 de septiembre al 06 de 

octubre de 2019. 
o Módulo 2. Gestión para Resultados: La creación del Valor Público y Bienestar, SHCP/UNAM, 07 

de octubre al 03 de noviembre de 2019. 
o Módulo 3. Herramientas para la consolidación del PbR-SED en México, SHCP/UNAM, 04 de 

noviembre al 13 de diciembre de 2019. 
 Curso “Comunicación Asertiva”, Universidad Abierta y a Distancia a través de Plataforma Méxicox, 

31 de marzo de 2020 (constancia). 
 Curso “Nueva Ética e Integridad en el Servicio Público”, SFP/PNUD, 22 de septiembre de 2020 

(constancia). 
 Curso para Servidoras y Servidores Públicos en materia de Prevención de Delitos Electorales y 

Responsabilidades Administrativas, SFP/INE/FE, 09 de marzo de 2021 (constancia). 
 Curso “Los conflictos de interés en el ejercicio del Servicio Público”, SFP, 29 de junio de 2021 

(constancia). 
 Curso “Introducción a la Ley General de Archivos”, INAI, 12 de julio de 2021 (constancia). 
 Curso “Gestión Documental en la Administración Pública Federal”, SFP, 17 de agosto de 2021 

(constancia). 
 Curso “Concientización en Materia de Seguridad de la Información”, Niveles básico, Intermedio 

y Avanzado, TIC Defense, S.A. de C.V., marzo a agosto de 2021 (constancias). 
 Curso “Administración Pública Federal libre de violencia. Combate al acoso sexual y al 

hostigamiento sexual”, SFP, 22 de abril de 2022 (constancia). 
 Curso “Administración de proyectos”, IMSS, 03 de junio de 2022. (constancia) 
 Curso “Sistema de Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupción”, SFP, 28 de 

junio de 2022 (constancia). 
 Curso “Inducción a la igualdad entre hombres y mujeres”, INMUJERES, 13 de julio de 2022 

(constancia). 
 Curso “Responsabilidades Administrativas de la Personas Servidoras Públicas”, SFP, 18 de julio 

de 2022 (constancia). 
 Diplomado en Seguros, CONDUSEF, 17 de mayo al 22 de julio de 2022 (diploma). 
 Curso “¡Súmate al Protocolo¡, INMUJERES, 25 de julio de 2022 (constancia). 
 Curso “Todo sobre la prevención del COVID-19”, IMSS, 26 de julio de 2022 (constancia). 
 Curso “Recomendaciones para un retorno seguro al trabajo ante COVID -19”, IMSS, 26 de julio de 

2022 (constancia). 
 Curso “Integridad, ética y prevención de riesgos”, IMSS, 26 de julio de 2022 (constancia). 
 Curso “Curso Básico de Comunicación”, Secretaría de Gestión Integral de Riesgos y Protección 

Civil del Gobierno de la Ciudad de México, 26 de julio de 2022 (constancia). 
 Curso “Educación Financiera para todos”, Comisión Nacional para la Protección y Defensa de los 

Usuarios de Servicios Financieros, 26 de agosto de 2022 (reconocimiento). 
 Curso “Control Interno y mejora de la Gestión Pública”, Secretaría de la Función Pública, 31 de 

enero de 2023 (constancia). 



 

 

 
 Idiomas 

 Inglés 80% 
 Italiano (Compresión de lectura)  
 Portugués (Compresión de lectura) 

 
 
Experiencia laboral  
 
 

Institución o empresa Puesto Periodo (mes y año) 

Secretaría de Relaciones 
Exteriores 

Subdirectora 
01 de agosto de 2019 a la fecha 

Secretaría de Relaciones 
Exteriores 

Encargada del Departamento de 
Servicio Social 

15 de noviembre de 2018 al 31 de 
julio de 2019 

Secretaría de Relaciones 
Exteriores Jefe de Departamento de Seguros 

23 de diciembre de 2013 al 31 de julio 
de 2019 

Secretaría de Relaciones 
Exteriores 

Jefe de Departamento de Servicios 
Administrativos (CENDI) 

13 de marzo de 2012 al 22 de 
diciembre de 2013 

Secretaría de Relaciones 
Exteriores 

Jefe de Departamento de 
Prestaciones 

16 de junio de 2010 al 12 de marzo de 
2012 

Secretaría de Relaciones 
Exteriores 

Jefe de Departamento de Servicios 
al Personal y Eventos 

1 de mayo de 2008 al 16 de junio de 
2010 

Secretaría de Relaciones 
Exteriores 

Enlace de Alto Nivel de 
Responsabilidad  
Subdirección de Prestaciones y 
Servicios 

7 de marzo de 2007 al 1 de mayo de 
2008 

Secretaría de Relaciones 
Exteriores 

Enlace de Alto Nivel de 
Responsabilidad 
Departamento de Seguros 

16 de septiembre de 2006 al 7 de 
marzo de 2007 

Secretaría de Relaciones 
Exteriores 

Analista  
Subdirección de Plazas del SEM y 
Plantillas 

23 de agosto de 2005 al 16 
septiembre de 2006. 

Secretaría de Relaciones 
Exteriores 

Analista  
Departamento de Comisión de 
Personal 

21 de julio de 2005 al 21 agosto de 
2005 

Secretaría de Relaciones 
Exteriores 

Analista  
Coordinación de Servicio Social 

16 de julio de 1998 al 20 de julio de 
2005 

 

Plaza Juárez 20, Col. Centro, C.P. 06010, Ciudad de México. 
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