REGISTRO DE LOS ACUERDOS INTERINSTITUCIONALES
DE LOS GOBIERNOS LOCALES DE MEXICO
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Nombre del Acverdo: Acvuerdo Interinstitucional de Cooperacion entre.la
Civdad de Guaddlgjara de los Estados Unidos
Mexicanos, por conducto de la Universidad
Tecnolégica de Jalisco y el instituto Universitario de
Tecnologia del Limousin para la Universidad de
Limoges en Francia.

Areas de Cooperacion: | Cientifica. Cultural y Educativa.

Fecha en que se fimé: 10 de diciembre de 2009.

Lugar donde fue Limoges, francia.
firmado

Vigencia: 5 afios a partir de la fecha de su firma.
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ACUERDO INTERINSTITUCIONAL DE COOPERACION ENTRE LA CIUDAD DE
GUADALAJARA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, POR CONDUGTO
DE LA UNIVERSIDAD TECNOEOGICA DE JALISCO Y EL INSTITUTO
UNIVERSITARIO DE TECNOLOGIA'DEL LIMOUSIN PARA LA UNIVERSIDAD
DE LIMOGES EN FRANCIA PR
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A

animados por el deseo de fortalecer las |

£0s de amistad y cooperacién existentes
n fomentar el desarrollo de programas

. . . . = &
entre ambas instituciones, e mteresadps E
especificos de cooperacién educativa, t%écff_ca y cientffica.

deseosos de promover la cooperacion, cientifica y cultural, en el marco de sus
posibilidades financieras, para el conjung}'p g_e Sus ensefianzas e investigaciones.

. . . gy L
considerando las disposiciones del Plesente acuerdo Interinstitucional de
cooperacion entre el Gobierno de los Es ddos Unidos Mexicanos y el Gobierno de

Francia, firmado en la ciudad de LimogesgFrancia, el 10 de diciembre de 2009,

34

Han convenido lo siguiente:

El objeto del presente Acuerdo
Partes desarrollaran programas psit G y CL
dreas de establecimiento de la5aeoftl erentes, cientificos y pedagdgicos,
organizacion de acciones pedagégicas, lakzamiento y desarrollo de los proyectos
de investigacién comunes.

las unidades responsables de la coordinacij(i:?h y seguimiento del presente Acuerdo
seran la Secretaria de Vinculacién por patte de la Universidad Tecnoldgica de

T

Jalisco “UTJ", v el servicio de Relaciones iInternacionales por parte del Instituto

Universitario de Tecnologia del Limousin £U31" du Limeusin®.
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ARTICULO II|
COMPROMISOS

Para el desarrollo del presente Acuerdo, las Paite$, convienen en llevar a cabo las
siguientes formas de cooperacion: B
1. Establecer misiones temporales de ensefﬁar@’;a de los profesores de
las 2 partes, en el marco de I3 regulacion; ertvigor,

i
¥,
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el

d%cumentos cientificos y

5

2. Organizar intercambio de informacién y d‘
pedagdgicos.

3. Desarrollar intercambios de estudiantes.

rrnmarieCDe

Para el desarrollo de las acciones que se derivgn dej presente instrumento juridico
las Partes convienen instrumentar programas; spec;ifé‘icos formalizados por escrito,
en los cuales deberan describirse con toda gfecisié‘f-las actividades a realizar, los
calendarios de actividades, las obligacionesfde cad%una de las Partes, el nimero
de personas involucradas, |a participacion fisica y las formas de evaluacioén, asi
como las aportaciones financieras de acuerdo a la %isponibiﬁdad presupuestal de

Eeunve ambas partes, y todos los dafos y documentos negesarios para determinar con
o (DRIRUSEO oy actitud los fines y alcances. ,
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CRIAGOMES

Intercambio de Estudiantes:

1.1 CONDICIONES GENERALES PARA LA SELE @7 ION DE ALUMNOS:

A. Cada parte aceptara alumnos, si posible en p_é)porcién 1 a1 de la otra parte
con el fin de asistir a clases, realizar estadigs y/o efectuar un trabajo de
investigacién en la parte que los acoge.

B. Los estudiantes de cada parte pagaran el importe de la matricula en su
parte de origen con el fin de asistir a clasesfrealizar estadias ylo efectuar
un trabajo de investigacién en 1a parte que logacoge en el Pajs.

C. Ambas partes estan de acuerdo en que ca@a persona implicada en este
programa en relacion con los compromisos tituos debers atenerse a obrar
de acuerdo vy cumplir con las Leyes de México, Francia y oiras

jurisdicciones correspondientes, asi como igon los reglamentos de cada
parte. ¥ '
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E.LOS ESTUDIANTES:

&

1.2 OBLIGACIONES Y RESPONSAB!LIDADESED

#
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A. La aceptacion de un estudiante de iri_‘tercémbio esta condicionada al
cumplimiento de todos los documentos }hece}arios para su emigracién y
viaje. La Institucién que los recibe los asf§tirégpara la obtencion de dichos
documentos. : §

B. Los candidatos seran sometidos al reglamento de admisién, a los
estandares de desempefio en clase ya otf‘;os [neamientos impuestos por la

D elipromedio minimo académico
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Institucién huésped. E ¥

C. Se espera que los estudiantes cumplan cop
que exige la Institucidn hugsped. z ;gf

D. Los candidatos participantes en el intercéfm Jio seran responsables de su
propia seleccion y pago de hospedaje ‘erd la Institucion huésped. Las
Instituciones huéspedes apoyaran a los éigfﬂdiantes de intercambio en la
seleccién de una vivienda apropiada. €

E. El estudiante de intercambio se hard respdnhsable de sy transporte y gastos
personales y el costo que implique elgﬁiaje ida y vuelta. Esto incluye
periodos vacacionales, pasaporte, excg,é'b“{ e equipaje, almacenamiento de
equipaje y viajes independientes. Lo estiidiantes se hacen responsables
de sus gastos personales. g '

F. A cada estudiante de intercambio se le pigle presentar evidencia adecuada
de seguro médico por el tiempo que dure ¢

G. La violacion deliberada de las leyes en
participantes, causara baja académica y

\-1.3 RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES:‘_

JTD
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L kmmst A Cada parte nombrars una o varias €personas responsables para el

intercambio de estudiantes. ;

B. Cada parte sera responsable de difundig el programa de intercambio entre
sus estudiantes. ,f '

C. La Institucion huésped proporcionarg a fa Institucién de origen la
informacién necesaria acerca del dese,;;}peﬁo del alumno en intercambio, e
jnformara a la Institucion de origen ;‘”cerca de cualquier problema del
estudiante, tal como Ia inasistencia, & cancelacion del programa u otros
problemas que impidan el progreso delfestudiante.

D. La parte huésped no se hace responsgble por la pérdida de los bienes de
los estudiantes a su cargo. La parte de origen queda exenta de
responsabilidad por cualquier pérdidi, lesién o dafio de las personas o
propiedad que pueda ser robada por razones ajenas a este acuerdo.

E. Ambas partes estarén exentas de toda responsabilidad civil por los dafios y
perjuicios que se puedan derivar en ¢aso de incumplimiento total o parcial
del presente convenio, debido 5 caso fortuito, o fuerza mayor,
entendiéndose por esto a todo acon:iecimiento, presente o futuro, ya seg
fendmeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de Ia voluntad,
que no pueda preverse o que atin previéendose no pueda evitarse,
incluyendo fa huelga y el paro de labores académicas o administrativas,

!
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1.4 INTERCAMBIO DE PROFESORES:

S Tt} R T,

e

Se haran esfuerzos mutuos para la iijvfe:stigacién enfocados en las areas
académicas de intereses comunes, creados para enriquecer el ambiente
intelectual de cada Institucion y facilitar un intercambio libre de ideas. Los
esfuerzos se haran proporcionando épérﬁunidades para el contacto y el
intercambio entre individuos que tenga;n 1a misma formacién e intereses. £l
intercambio de profesorado se desarrolldra a través de un acuerdo hecho

para este propésito. i E

1.5 GENERALES :
Se organizara un intercambio de infor%féciones y documentos cientificos y
pedagdgicos. 1]

Mutuamente se decidirdn los proyecta fde investigacién en que trabajaran
ambas partes, asi como las condici les de utilizacidon de los. resultados
obtenidos, de la organizacién deg éisitas especificas, programas de
intercambios y otros tipos de coop'ergcigén.

ARTICULG V
RELACIGN LABORAL

El personal designado por cada und de lasg{"t artes continuara bajo la direccion y

dependencia de la Institucién a la que peftenezca, por lo que no se crearan
- b cwTeacoma NUEVAS relaciones de caracter laboral con lagtra y en ningtin caso se consideraran
como patrones solidarios o sustitutos. E%*

El personal enviado por una de las partes q?la ofra se sometera en el lugar de su
ocupacion a las disposicionas de I leg’%facién nacional vigente en el pais
receptor, y a las disposiciones, normas y réglamentos de la Institucion en la cual
se ocype. Este personal no podrd dedicz_%}se a ninguna actividad ajena a sus
funciones, ni podr4 recibir remuneracion alguna, fuera de las establecidas, sin la

previa autorizacién de las autoridades coméfetentes.
)
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comenes Acuerdo.

ARTICULO VI
PROPIEDAD xgrrgLECTUAL
PR

La informacién intercambiada en el marco del presente Acuerdo no podra ser
publicada o transferida a una tercera parte, singla previa autorizacién escrita de |a

parte que prevé dicha informacién. : i
Las Partes garantizaran una adecuada ¥ efettiva proteccién de Ia propiedad
intelectual creada o derivada de las activi&gdes%o proyectos que se programen y
realicen en el marco del presente Acuerdb, d& conformidad con su legislacién
nacional y las convenciones de las que seana;'ipartj'.
Los resultados de los proyectos conjuntosi;f ef conocimiento procesado y los
prototipos que se deriven de las actividades %e gooperacion realizadas al amparo
del presente instrumento, podran ser publicad}s P explotados comercialmente con

el consentimiento y los acuerdos especificos :émalizados entre las instituciones
[

£on su legislacién nacional y los
ises.

cooperantes respectivamente, de conformida
acuerdos internacionales en vigor entre ambos;

®
Las Partes podrén, siempre que lo estzmenﬁ;ec.‘ arto, solicitar apoyo financiero de
fuentes externas, como organismos int?’nacioﬁ' ales y terceros paises, para la

gjecucion de programas Y proyectos rjea'izado. de conformidad con el presente

§
ARTICULO Vi
COMITE DE v:c;n_x% CIA

Para el, seguimiento y coordinacién de las accf&? es de cooperacion previstas en
este Acuerdo, se establecers un Comité de _;\}i?giiancia coordinado por ambas
partes el cual estara integrado por el mismo mﬁ ero de personal designado por
cada parte para ello, y el cual tendra que eval@%’r, analizar, revisar y aprobar el
buen funcionamiento del presente Acuerdo y de {bs programas especificos que de
él se deriven. b

Este Comité se reunira alternadamente en Gu"i‘dalajara, Meéxico y en Limoges,
Francia en la fecha que acuerden las partes. |



_ ARTICULO iX
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las diferencias que pudieran surgir de la iI?'nt%rpretacién 0 aplicacion del presente
instrumento juridico y de los programas e;‘spécfﬁcos derivados del mismo, seran
resueltas por las Partes de comun acuerd(gi ;
ARTICULO }
DJSPOS!CIOI\_I;ES FINALES
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El presente Acuerdo tendra una vigenciaipor 5? afios, y entrard en vigor a partir de

la fecha de su firma, podra prorrogarse;%fautd?néﬁcamente por periodos de igual

duracién, a menos que una de las p@frtes%comunique a la ofra previo a su

vencimienfo, su deseo de no prorrogarlo, gsimismo podra darse por terminado

anticipadamente a través de Ia via diplo;;; aEgéa mediante comunicado presentado
L &

con seis meses de anticipacion.

El presente Acuerdo podra ser modificay ?fb mediante el consentimiento escrito de
las Partes. Dichas modificaciones entrz;f en vigor el dia de su firma.

£
A
La terminacion anticipada del pefsente Acuerdo no afectars la conelusion de las
acciones de cooperacién que fitibieren sido formalizadas duran;tfe, igencia..
- ;;, YT et !-t .5?-\ S
[%loR e BENTL TR _ ff
amee = woton Birmado en la ciudad de Limoges, Frankia el 10 de diciembre:de, 2008, en seis

FETT ejemplares originales, tres en idioma eg
ambos textos igualmente auténticos.

POR s
3 /,3 W
¢ Sergio BARRERA Gilles BROQS up s
Rector E Pfrector %\53 ¢
UNIVERSIDAD TECNOL ¢ INTITUTO,UNIVERSITARIO! B

JALISCO TECNOLOGIA DEL 'J\_\IMOUék'




CONTRAT DE COOPERATION ENTRE LA VILEE DE GUADALAJARA AU MEXIQUE
PAR L'ENTREMISE DE L'UNIVERSIDAD # TECNOLOGICA DE JALISCO ET
LINSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE DU LIMOUSIN POUR L'

UNIVERSITE DE LIMOGES. io%

NTL

CONSIDER

By T L ey

2

Qu'animés par le désir de renforcer les liens d'a?hitfé et de coopération existants entre
les deux institutions et lintérét d'encourager ?gij.éei%déveioppement des programmes
spécifiques de coopération éducative, technique etii ﬁfﬁzﬁentiﬁque,

Que désireux de promouvair la cooperation sciei@t@ﬁque et culturelle dans le cadre de
leurs possibilités financiéres, pour Fensemble de I'%ﬁseignement et de la recherche,

o

Les deux parties, acceptent d'un commun a rd, les dispositions de ce contrat
£ FIUT du Limousin, signé & la ville de

interinstitutionnel de coopération entre ia UTJ
Limoges, France, le 10 décembre 2009.

Il est convenu gue :

% lesquels les deux parties vont

3 L0

cientifique et culturelle dans e
}ecs, dorganiser les actions

L'objectif de ce contrat est d'étabirge
développer des programmes et projeté*daes
but de tisser des liens scientifiques &

pédagogiques et les démarches des projets de reg{herche commune.

L
£
a5

ARTICLEH
RESPONSABLES

iy
4

Les unités responsables de la coordination et dkx suivi du contrat seront le secrétaire de
liaison pour I'Université Technologique de Jalisco « UTJ » et le service de Relations

internationales pour ['institut Universitaire d% Technologie du Limousin «IUT du

Limousin ». ;
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ARTICLE IHii
ENGAGEMENTS

s b
Afin d'honorer le contrat, les parties ont convenu de mener & bien les formes de
coopération suivantes : : ok
¢ 8
g

1. Etablir des missions temporaires dens,gngnement des professeurs des deux
parties dans le cadre des réglementations en wg@eur

HEMERN

2. Organiser ['échange dmformation:;;
pédagogiques !

et de documents scientifigues et

&

I

3. Organiser des échanges d'étudiants.

WWMWM

B

>
)
ﬂ
0O
y
E

PROGRAMMES -'.PECIFIQUES

W

.T'i developpement des actions qui de T %nt apparaitre a la suite de ce document

b ile, les parties ont convenu de crégf des programmes spécifiques par écrit, ot 'on
/décrire avec précision les activi é% te:écaiendners les obligations de chacun, le

: piore de personnes impliquéesd la pdrticipation physique et les différentes
. .‘.,"'é#{raluatlons ainsi que les apports dinanciersiselon la disponibilité du budget des deux
. _jw,plﬁges et toute information et dcf’1F uments nécessalre pour déterminer leurs fins avec

e mex,mude o

Echange d'étudiants :

A. Chaque partie acceptera des étudi f;_‘ts a proportion de un pour un si possible
dang le but d'assister a des cours, §

ge réaliser des stages et/ou des travaux de
recherche la ou il est accusilli. "

B. Les étudiants de chaque partie de
institution d'origine, dans le but d'a

yront payer les frais de scolarité dans leur
sister & des cours, de réaliser des stages
_ et/ou un travail de recherche dans I{pstitution dans laquelle ils sont acceptés.

C. Les deux parties sont d'accord pgir que chaque personne impliquée dans ce
programme se soumeite aux Imsif;;du Mexique, de la France et d'auires pays
correspondants. ,g

T e
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1.2 OBLIGATIONS ET RESPONSABILITES ? =S ETUDIANTS :

A. L'acceptation d'un étudiant depend ifde %prtention de tous les documents
nécessaires a son voyage. L'organisnj;ie qu%‘ges accueille peut les assister pour
obtenir ces documents. 308

B. Les candidats devront adhérer au régﬁemeﬁﬁ d'admission selon les normes de
performance en classe et autres regles i;fnpo%es par {institution d'accueil,

C. I est attendu que les é&tudiants réu§§iss§nt avec la moyenne requise par
Funiversité qui les accueille. i 8

D. Les étudiants qui participent & cet écha@_ge :T""eront responsables de leur choix et
des payements d'hébergement dans Funiversité d'accuell, qui les aidera dans leur
recherche de logement. @ }

E. Les étudiants seront responsables :(;le

7

jleur transport et des dépenses
personnelles ainsi que des frais de voyg‘@e;%l!er—retour. Ceci inclut la période de
vacances, passeports, surplus de bagégg, entrepbt de bagages et voyages
indépendants. Les étudiants seront’?%%‘responsables de leurs dépenses

personnelles.
m, . Chaque étudiant doit présenter une assy Fance medicale valable pour la durée de
Sy son séjour a I'étranger. ,;“%
2@} Le fait de ne pas respecter la loi du pgﬁ/%}gd'accuei! pouirait annuler les études et
it faire renvoyer I'étudiant. ;on

s

s
=
B

e

xfﬁ%ﬁSPGNSABILITE’S DES PARTENAERES§

£ 18 GOMEZTED i

AP haque partenaire nommera une ou plsieurs personnes pour I'échange des
étudiants. o

B. Chaque partenaire devra diffuser le programme d'échange a ses étudiants.

C. L'Université d'accueil devra foumnir a 'Unfversité d'origine 'information nécessaire
sur la performance de I'étudiant et sur d’%&ﬁjentueis problémes avec I'étudiant dans
le cas d'absence, d'annulation du pibgramme ou d'autres problemes qui
empécheraient la réussite de I'dtudiant, 2

D. L'Université d'accueil n'est pas responsaple de la perte des biens des &tudians,
Le partenaire d'origine est libre des regponsabilités des pertes, dommage aux
personnes ou propriétés qui pourraient é;tsl,;e volées pour des raisons extérieures a
ce contrat. i

E. Les deux partenaires sont libres de resqgnsabiiités des dommages causés par la
non-exécution totale ou partielle de ce fontrat dus a un cas fortuit ou de force
majeure, c’est-a-dire tout événement prégent ou futur, que ce soit un phénoméne
de la nature en dehors du domaine de la'yolonté, qui ne puisse pas étre prévu ou
empéchg, incluant une gréve académique;ou administrative. '

%
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1.4 ECHANGE DE PROFESSEURS

%
Des efforts seront faits pour la recff,;e%gche dans le domaine académique et les
filigres communes pour enrichir I'a%p?%ct intellectuel de chaque institution et
permetire un libre échange d'idées, pguk donner l'opportunité & un échange entre
des gens ayant une méme formatiof et les mémes intéréts. L'échange entre
professeurs se fera & travers un contr $ré%_iigé a cet effet.

1.5 GENERALITES N
o
Un échange d'informations et de doc%mg;'ts scientifiques et pédagogiques sera

organisé,

i,

I sera décidé conjointement des profjf?té‘ de recherche pour lesquels les deux
partenaires travailleront ensemble, a@i}{isi que des conditions d'utilisation des
résultats obtenus, de l'organisation des visites spécifiques, des programmes
d'échange et d'autres genres de coopé tions.

x| AARTIGLE V
TaDO 0% tniscn | RELATION DE TRAVAIL

Le personnel désigné pour chacune de.parties, travaillera sous la direction de
F'organisme auquel il appartient. De nouvelfés relations de travail ne seront donc pas
crées et linstitution d'accueil ne sera €ngaucun cas considerée comme un patron
solidaire ou substitut. ;

lLe personn;[ envoyeé par une des parties, gevra se soumettre aux lois du pays dans
lequel il est recu et aux normes de E'in%}itution dans laquelle il va travailler. Ces
personnes ne pourront occuper aucune autrd fonction que celles qui sont les leurs.

st
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_ ARTICLE VI
PROPRIETE INTELLECTUELLE

Dans le cadre du contrat, l'information échéndjiée ne pourra étre publidée ou transférée 3
un tiers sans autorisation &crite des deux partiés

!

P #
Les partenaires doivent garantir une prot;gct@n adéquate et effective de la propriété
intellectuelle créée ou produite par les projets ff;ui sont faits dans le cadre du contrat et
selon les lois et conventions. '; &
I |

. , - sk . . (e

Les résultats des projets conjoints, la con@azaéance et les échantillons créés lors des
activités, pourront étre publiés ou vendus gvec le consentement et les contrats

=

spécifiques formulés par les deux institutions eg_d'aprés les lois et accords nationaux en

vigueur entre les deux pays. £

1
o5

ARTICEE VI
AIDE FINANCIERE

o

Al

jes partenaires pourront, s'ils le considerey éﬁecessalre demander une aide financiére
s organismes indépendants tels que d* tlj%s pays ou des organismes internationaux
afin de réaliser les programmes et projetginsctits dans ce contrat.

bt
ToADO 2 JALICT ]
2l O GOBSIEID o F
b o Gaencacnes |
’ ‘ s :
ARTIC Lg Vi

COMITE DE SUR

Pour la coordination et le suivi des actions d& coopération prévues dans ce contrat, un
comité de surveillance sera établi et coordornié par les deux partenaires. Celui-ci sera
formé par fe méme nombre de personnesg de chaque partie, qui devront évaluer,
analyser, rédiger et approuver que les projetsispécifiques fonctionnent correctement, en

accord avec les clauses du contrat.

fadalajara au Mexique, et a Limoges en
France & une date qui sera décidée par les d%ux parties.

!

g
Ce comité se réunira alternativement a G
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ARTICLE IX
SOLUTIONS DES CONTROVERSES

Les différences qui pourraient apparattre dan§ l'interprétation ou 'application du contrat
et des programmes spécifiques qui en sont ;ssus seront solutionnees par les deux

partenaires.

ARTICLE X

DERNIERES DlSPO iTIONS

Le contrat aura une durée de cing ans et il sera acti? a partir de la date ot il sera signé. i
pourra étre renouvelé automatiquement para’peno s de la méme durée, @ moins que
I'un des partenaires n'‘en indique le contrairé avani la date d'échéance. La rupture du
contrat se fera par voie diplomatique ou au tfavers;; un communique qui sera présenté
six mois & l'avance. % § :

8, contrat peut &tre modifié par une entente ecnte des deux partenaires et ces
catlons seront valables a partir de Ia dat’é deﬁia signature.

DEy gﬁ ‘ 7 .
?‘WUrﬁwa Limoges, le 10 décembre 2089 en six

'G;fngﬁ.ﬁmwzw n frangais, les deux textes étant ldentl"f

PAR

Sergio BARRERA

Recteur ' irecteur 77 ‘
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE INSTITUT UNIVERS i
JALISCO TECHNOLOGIE DY LiMOUSH e /




