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MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO
ENTRE
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
Y
LA ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES (OIM)

El Gobierno del Estado de Jalisco de los Estados Unidos Mexicanos, a través de la Secretaria
de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, en adelante el "Gobierno del Estado™ y la
Organizacién Internacional para las Migraciones en adelante "OIM", una organizacion conexa
de las Naciones Unidas; se denominaran individualmente como “Participante” vy
conjuntamente como “Los Participantes”.

DECLARACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO:

El “Gobierno del Estado” emiti¢ el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo Jalisco 2018-
2024, Vision 2030 donde incorpora la igualdad de género como eje transversal con el principal
objetivo de reducir la brecha de desigualdad entre mujeres y hombres mediante la
implementacion efectiva de politicas y programas de forma transversal con enfoque de
derechos humanos y cultura de paz que fortalezcan la equidad, inclusion, igualdad, justicia y
una vida libre de violencias en los ambitos plblico, social y privado, para impulsar el desarrollo
pleno, sanc e integral de los jaliscienses sin discriminaciéon de género. Asimismo, que el
“Gobierno del Estado” cuenta con instrumentos locales de proteccién a los derechos de las
mujeres como la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de
Jalisco y la Ley Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, en consonancia con los
compromisos internacionales suscritos por México en materia de derechos humanos de las
mujeres y nifias, asi como con el marco normativo nacional e internacional en materia de
igualdad de género.

DECLARACION DE LA OIM:

La “OIM” esta consagrada al principio de que la migraciéon en forma ordenada y en
condiciones humanas beneficia a los migrantes y a la sociedad, la Organizacion ayuda a
encarar los retos que plantea la migracion a nivel operativo, fomentar la comprension de las
cuestiones migratorias, alentar el desarrollo socioeconémico a través de la migracion, y velar
por el respeto de los derechos humanos y €l bienestar de los migrantes.

CONSCIENTES de la necesidad de establecer una relacion de cooperacion mas estrecha

entre "los Participantes” sobre asuntos de interés comun y deseosos de fomentar y
consolidar aun sus lazos de cooperacion;
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HAN ALCANZADO EL SIGUIENTE ENTENDIMIENTO:
PARRAFO 1. Principios Generales de la Cooperacién

1. En el marco de sus respectivos mandatos y sujetos a los recursos disponibles, “Los
Participantes” actuardn en estrecha colaboracién y mantendran consultas sobre
cuestiones de interés comun en temas como: migracion con perspectiva de género;
migracion laboral; reclutamiento’ ético; ninas, nifos y adolescentes en situacion de
movilidad, y mujeres migrantes, entre otros. Con ese fin, “Los Participantes”
consideraran el marco apropiado para celebrar dichas consultas, segun y cuando
fuese necesario, para responder favorablemente a las solicitudes de cooperacion del
otro  “Participante”.

2. “Los Participantes” acuerdan que las actividades relativas a las areas identificadas
como de interés mutuo, seran coordinadas, en la medida de lo posible, en un esfuerzo
por propiciar la maxima cooperacion y eliminar cualquier duplicacion innecesaria entre
ellos y, cuando los intereses comunes asi lo determinen, cualquiera de “Los
Participantes” podra solicitar la cooperacion de la otra.

3. “Los Participantes” se comprometeran, en la medida de lo posible y de acuerdo con
sus instrumentos constitutivos y con las decisiones de sus 6rganos competentes, a
responder favorablemente a dichas solicitudes de cooperacion, de conformidad con
los procedimientos que estableceran conjuntamente.

4. Este Memorando de Entendimiento (“MdE”) refleja el acuerdo de “Los
Participantes” de cooperar sobre una base no exclusiva, dicho acuerdo se expresa
de buena fe, pero sin la creacién de ninguna obligacion legal o la asuncion de
responsabilidad por parte de cualquiera de ellos. Ningun tercerc obtendra ningun
beneficio legal de este “MdE”.

PARRAFO 2. Intercambio de Informacién y Documentos

“Los Participantes” acuerdan intercambiar informacion y documentos de dominio publico
en la mayor medida posible sobre asuntos de interés comun.

1. Cuando corresponda y dependiendo de los requisitos estipulados, “Los
Participantes” también podran intercambiarse |a informacién y documentos relativos
a proyectos o programas especificos implementados por cualquiera de “Los
Participantes”, con miras a propiciar la accidon complementaria y la coordinacion
efectiva mas adecuada entre ambas.

PARRAFO 3. Areas de Cooperacion

En el marco de sus respectivos mandatos, y sin perjuicio de la cooperacién en otras esferas
y dependiendo de la disponibilidad de recursos, “Los Participantes™” acuerdan considerar
las siguientes esferas con miras a la cooperacion mutua:

1. Realizar cursos, talleres, conferencias, ponencias, seminarios, encuentros,
diplomados, otros eventos y actividades de interés comun, en temas como: migracion
con perspectiva de género; migracién laboral; reclutamiento ético; nifias, nifios y
adolescentes en situacién de movilidad, y mujeres migrantes, entre otros;
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2. Desarrollar investigaciones, diagnosticos, publicaciones, estudios y otros materiales
de informacion en tematicas sobre: migracion; migracion laboral, nifas, nifos y
adolescentes en situacién de movilidad; mujeres migrantes; personas migrantes de
pueblos originarios; entre otros temas de interés comin, desde una perspectiva de
género y derechos humanos;

3. Brindar asesoria técnica y seguimiento a acciones en temas de interés mutuo a traves
de la elaboracién de herramientas como protocolos, guias, lineamientos, estrategias
locales entre otros, con la finalidad de generar condiciones dignas y de seguridad para
las personas migrantes que viven y transitan en el Estado de Jalisco de los Estados
Unidos Mexicanos.

4. Cualquier otra area o linea de accion con perspectiva de género y apego a los
derechos humanos que sea de interés mutuo para ‘Los Participantes” y pueda
enmarcarse en el presente “MdE”.

PARRAFO 4. Instrumentos Especificos para la Implementacion del “MdE”

“Los Participantes” celebraran acuerdos por escrito y legalmente vinculantes, en caso de
que deseen implementar alguna de las areas de cooperacion incluidas en este “MdE”.

PARRAFO 5. Confidencialidad

Cualquier informacién, incluida aquélla de caracter personal, que esté en posesion o
conocimiento de “Los participantes” con relacién al presente “MdE” debera ser tratada
con estricta confidencialidad. “Los participantes” deberan cumplir con sus respectivas
obligaciones organizacionales y legislativas en caso de que reulnan, reciban, utilicen,
transfieran o almacenen cualquier dato personal en el cumplimiento del presente “MdE”. No
se comunicara informacién de caracter personal a terceros sin la previa autorizacion escrita
del interesado.

PARRAFO 6. Propiedad Intelectual

Este "MdE" no tiene la intencién de crear nuevos derechos de propiedad intelectual. “Los
Participantes” conservaran cualquier derecho de propiedad intelectual preexistente con
respecto a cualquier documento, material y otros trabajos utilizados en o resultantes de las
actividades bajo este “MdE”.

PARRAFO 7. Privilegios e Inmunidades

Nada de lo dispuesto en el presente “MdE”, o que esté relacionado con él, se podra
considerar una renuncia explicita o implicita de cualquiera de los privilegios e inmunidades
de la “OIM” en su calidad de organizacion intergubernamental.

PARRAFO 8. Disposiciones Finales

1. El presente “MdE?” refleja las intenciones de “Los Participantes” en la fecha de la firma
por parte de los representantes autorizados.
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2. El presente “MdE” podra ser enmendado en cualquier momento con el consentimiento
mutuo de “Los Participantes”, anadiendo la enmienda al presente “MdE”.

3. Cualquiera de “Los Participantes” podra rescindir el presente “MdE” mediante una
notificacion escrita al otro “Participante”, con 30 (treinta) dias de antelacion.

PARRAFO 9. Vigencia

El presente “MdE” entrara en vigor en la fecha de su firma por “Los Participantes™ y sera
vigente hasta el 5 de diciembre de 2024.

Firmado por duplicado, en las fechas y lugares indicados a continuacion.

Por la Por el
Organizacion Internacional Gobierno del Estado de Jalisco de los
para las Migraciones Estados Unidos Mexicanos

V)2 ey

Dana Germaine Graber Ladek Paola Lazo Corvera

Jefa de Misidn Secretaria de Igualdad Sustantiva

29 de agosto de 2023 entre Mujeres y Hombres del Estado de
Guadalajara, Jalisco, México. Jalisco

29 de agosto de 2023
Guadalajara, Jalisco, México
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